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Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Capacitar a los participantes en las normativas y prácticas seguras para
trabajar en altura, garantizando el cumplimiento de ECF 2.

Comprender las regulaciones de seguridad para trabajos en
altura.

Identificar los equipos de protección personal adecuados.

Aplicar procedimientos de emergencia en situaciones de riesgo.

Evaluar y mitigar riesgos asociados al trabajo en altura.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Fundamentos Del Trabajo En Altura Y ECF 2
Aprendizaje Esperado: Reconocer los
fundamentos del trabajo en altura según
requisitos establecidos por ECF 2.
Contenidos:
Conceptos de trabajo en altura y principales
riesgos asociados a las tareas.
Requisitos generales del Estándar de Control
de Fatalidades ECF 2.
Responsabilidades de trabajadores,
supervisores y empresas en trabajos
realizados en altura.
Identificación de condiciones subestándar y
controles preventivos antes de comenzar.
Actividad Práctica: Analizar en línea un
escenario simulado de trabajo en altura e
identificar los riesgos presentes,
responsabilidades involucradas y controles
preventivos necesarios antes de iniciar la
tarea.

Módulo 2 
Sistemas De Protección Contra Caídas
Aprendizaje Esperado: Identificar sistemas y
componentes adecuados para prevenir caídas
durante trabajos realizados en altura.
Contenidos:
Arnés de cuerpo completo y elementos
principales del sistema personal anticaídas.
Elementos de conexión, absorbedores de
energía y líneas de vida.
Puntos de anclaje y requisitos básicos para
una protección efectiva.
Inspección visual, conservación y criterios de
retiro de equipos.
Actividad Práctica: Resolver en línea un
ejercicio visual de identificación de equipos de
protección contra caídas, determinando
cuáles componentes son adecuados, cuáles
presentan condiciones inseguras y qué
acciones preventivas corresponden.

Módulo 3 
Planificación Y Control De Trabajos En Altura
Aprendizaje Esperado: Aplicar controles
preventivos durante la planificación y
ejecución segura de trabajos.

Contenidos:
Análisis de riesgos y planificación previa de
actividades desarrolladas en altura.
Permisos, procedimientos y documentación
requerida para controlar trabajos críticos.
Condiciones ambientales, superficies de
trabajo y factores que aumentan riesgos.
Comunicación, coordinación y supervisión
durante la ejecución de tareas.
Actividad Práctica: Desarrollar en línea un
análisis de riesgos sobre un caso simulado,
seleccionando controles preventivos,
documentación requerida y medidas de
coordinación antes de ejecutar el trabajo.

Módulo 4 
Respuesta Ante Emergencias Y Buenas
Prácticas
Aprendizaje Esperado: Reconocer acciones de
respuesta ante emergencias y situaciones de
caída en altura.
Contenidos:
Principales emergencias asociadas a trabajos
en altura y formas de respuesta.
Planificación de rescate y coordinación frente
a una caída accidental.
Suspensión inerte, riesgos posteriores a una
caída y acciones inmediatas.
Buenas prácticas para mantener condiciones
seguras durante toda la actividad.
Actividad Práctica: Participar en línea en la
resolución de un caso simulado de
emergencia por caída, identificando la
secuencia de comunicación, activación del
rescate y acciones preventivas posteriores.



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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