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TECNICAS PARA IMPLEMENTAR
5S EN PERFORACION, SONDAJE E
HIDROGEOLOGIA

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye °°°°°°*°"
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Desarrollar competencias para implementar la metodologia 5S en los
procesos de perforacion, sondaje e hidrogeologia, mejorando la eficiencia

y seguridad en el trabajo.

@ Objetivos especificos

trabajo.

Comprender los principios basicos de la metodologia 5S.

Aplicar técnicas 5S para mejorar la organizacion en el lugar de

Identificar areas de mejora en procesos de perforacidon y sondaje.

Implementar practicas sostenibles en hidrogeologia.
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ONLINE EN VIVO

ONLINE

Clases remotas en vivo,
donde profesory
alumnos se conectan e
interactdan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

Clases asincrénicas,
entregandote la libertad
de estudiar en el
momento y lugar que td
decidas.
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PRESENCIAL

Asiste fisicamente a las
clases, en nuestras
salas o en las propias
dependencias del
cliente.
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccidn al sistema 5S y
su aplicabilidad en campo

Duracién: 2 horas

Historia y origen del sistema 5S
Fundamentos del modelo japonés de mejora
continua

Beneficios del 5S en operaciones de terreno:
seguridad, eficiencia y orden

Casos aplicados al sector minero e
hidrogeoldgico

Diagnéstico inicial del entorno de trabajo:
édénde estamos?

Moédulo 2: Primera S - Seiri (Clasificar)
Duracién: 2 horas

¢Qué es clasificar? Separar lo necesario de lo
innecesario

Herramientas practicas para el descarte
(etiquetado rojo)

Aplicacién en bodegas, containers,
campamentos y zonas de perforaciéon
Actividad practica: Mapa de clasificacién en
una zona comun

Médulo 3: Segunda S - Seiton (Ordenar)
Duracién: 2 horas

Principios del orden visual: “un lugar para
cada cosa”

Organizacion de herramientas, repuestos y
EPPs en terreno

Layout eficiente en zona de sondaje
Sefalética, codificacién de colores y
etiquetado

Taller practico: Disefio de layout ordenado de
una zona de trabajo

Moédulo 4: Tercera S - Seiso (Limpiar)
Duracién: 2 horas

La limpieza como herramienta de inspeccién
Planificacién de rutinas de limpieza preventiva
Control de derrames, polvo, lodo y residuos
en perforaciones

Herramientas de limpieza y su
almacenamiento adecuado

Simulacién de limpieza sistemética en una
zona de campo

Modulo 5: Cuarta S - Seiketsu
(Estandarizar)

Duracién: 2 horas

Creacién de procedimientos visuales
estandarizados (fotos antes/después)
Listas de chequeo para operaciones diarias
Buenas précticas de orden y limpieza en
sondaje

Roles y responsabilidades del equipo
Actividad grupal: Elaboraciéon de un estdndar
5S para zona operativa

Modulo 6: Quinta S - Shitsuke (Disciplina
y habito)

Duracién: 2 horas

Fomentar la autodisciplina y responsabilidad
Seguimiento y auditorias internas 55
Indicadores visuales y cultura organizacional
Reconocimiento y retroalimentacién al equipo

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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