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Cursos

Aumenta Tus Habilidades

TECNICAS EN DISENO
INSTRUCCIONAL PARA
FORMACION E-LEARNING

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye °°°°°°*°"
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Disefnar e implementar experiencias de aprendizaje virtual efectivas,
utilizando principios del disefo instruccional, metodologias activas y
recursos digitales, para desarrollar cursos e-learning que respondan a las
necesidades formativas de distintos publicos, en el contexto educativo y
organizacional chilena

@ Objetivos especificos

e Aplicar modelos y técnicas de disefio instruccional para planificar,
estructurar, desarrollar y evaluar contenidos y actividades
formativas en modalidad e-learning, asegurando coherencia
pedagdgica, accesibilidad y efectividad del aprendizaje en
entornos virtuales.

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que ti  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Fundamentos del Diseio
Instruccional y el Aprendizaje en Linea
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

¢Qué es el disefo instruccional?

Principios pedagdgicos del aprendizaje virtual.
Caracteristicas del estudiante e-learning.
Modelos clasicos: ADDIE, SAM y enfoque por
competencias.

Ventajas y desafios del e-learning en Chile.

Moédulo 2: Definicion de Objetivos,
Audiencia y Planificaciéon del Curso
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Redaccién de objetivos de aprendizaje con
Taxonomia de Bloom.

Analisis del perfil del estudiante y
necesidades formativas.

Disefio de rutas de aprendizaje segun nivel.
Estructuracién modular de contenidos.
Elaboracion de un plan instruccional (guia
practica).

Médulo 3: Desarrollo de Contenidos y
Recursos E-learning

Duracioén: 2 horas

Contenidos:

Tipos de contenidos digitales: textos,
infografias, videos, simulaciones.
Herramientas de autor (ej.: Genially, H5P,
Canva, Articulate).

Integracion de interactividad y accesibilidad.
Curacién de contenido vs creacién original.
Disefio visual y experiencia del usuario (UX)
en plataformas.

Moédulo 4: Evaluacion del Aprendizaje en
Entornos Virtuales

Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Tipos de evaluacién: diagndstica, formativa y
sumativa.

Actividades practicas y ejercicios interactivos.
Retroalimentacién automatizada y
personalizada.

Evaluaciones alineadas con objetivos de
aprendizaje.

Evaluacién basada en competencias y
evidencias.

Médulo 5: Implementacion,
Retroalimentaciéon y Mejora Continua
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Publicacién de cursos en plataformas LMS
(Moodle, Chamilo, Canvas).

Seguimiento del avance del estudiante
(tracking y analitica).

Recoleccion de retroalimentacién del usuario.
Mejora continua del curso: revisiéon de
contenidos y experiencia.

Evaluacién del disefio instruccional aplicado
(revision final).

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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