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TECNICAS DE RESPONSABILIDAD
CIVIL Y PENAL PARA
SUPERVISORES

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa
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gol Objetivo general

Fortalecer las competencias legales de los supervisores y
administradores de contrato en relacién con la responsabilidad civil y
penal en entornos industriales de alto riesgo, promoviendo una actuacion
diligente, preventiva y conforme al marco legal vigente.

@ Objetivos especificos

e Comprender los fundamentos de la responsabilidad civil y penal
aplicables a las funciones de supervisién en ambientes de alto
riesgo como la mantencién de gridas de alto tonelaje.

¢ |dentificar los riesgos legales asociados a decisiones u omisiones
en la supervisiéon de trabajos criticos.

e Aplicar herramientas preventivas de gestién que minimicen el
riesgo de incurrir en faltas o delitos por negligencia o
imprudencia.

e Desarrollar habilidades de andlisis de casos reales que permitan

reconocer escenarios de responsabilidad y tomar decisiones
legalmente informadas

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL [ [
————  Clases asincronicas, Clases remotas en vivo,  Asiste fisicamente a las \
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactyan en tiempo dependencias del

decidas. real, en una fecha y cliente.
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Temario del curso:

Médulo 1: Fundamentos de la
Responsabilidad Civil y Penal en la
Supervision Industrial

Duracién: 2 horas Contenidos:

Diferencias entre responsabilidad civil y
penal.

Deber de cuidado y rol del supervisor.

Marco legal vigente en Chile relacionado con
la seguridad laboral (Cédigo Civil, Cédigo
Penal, Ley 16.744).

Concepto de dolo, culpa e imprudencia en el
ambito industrial.

Actividades Dinamicas:

Mapa Conceptual Colaborativo: Uso de pizarra
digital (ej. Miro o Jamboard) para diferenciar
tipos de responsabilidades y sus
consecuencias.

Kahoot Legal: Quiz interactivo para
reforzar términos clave del médulo.

Caso "Ficticio vs Real": Comparacién entre un
caso inventado y uno real para discutir las
implicancias legales.

Lluvia de ideas: {Qué podria salir mal en una
mantencién de grda y cdmo responderia la
ley?

Mddulo 2: Responsabilidad Civil del
Supervisor: Prevencion y Gestion del
Riesgo

Duracién: 2 horas

Contenidos:

Responsabilidad por dafios a terceros
Omisién del deber de vigilancia y supervisién.
Contratos de prestacién de servicios y su
impacto en la responsabilidad.

Uso de bitacoras, informes y evidencia
documental como medios de proteccién legal.
Actividades Dindmicas:

Simulacién de Control de Tareas: Revisién de
una “bitdcora de mantenimiento” simulada
con errores intencionados

Taller Grupal: Redactar una cldusula de
responsabilidad adecuada en un contrato de
servicios.

Foro Interactivo: Discusién dirigida sobre
casos donde la responsabilidad civil fue
compartida.

Checklist de Prevencién: Construccién
colaborativa de un listado de acciones
supervisoras para evitar litigios civiles.

Médulo 3: Responsabilidad Penal del
Supervisor: Delitos y Sanciones
Comunes

Duracién: 2 horas

Delitos laborales y penales comunes en
faenas industriales (homicidio culposo,
lesiones, cuasidelito).

Responsabilidad penal del empleador y sus
delegados.

Casos emblematicos nacionales (p. €j.
Antofagasta Minerals, accidentes por
negligencia).

Acciones legales y consecuencias para
supervisores.

Actividades Dindmicas:

Juicio Simulado: Role-play de un caso de
lesiones graves por mala supervisién (con
roles de juez, fiscal, defensor y supervisor).
Andlisis de Noticia: Evaluar responsabilidad
penal en un caso real mediatico.

Matriz de Responsabilidad: Identificar puntos
criticos de intervencién del supervisor en la
cadena de responsabilidades.

Chat en Vivo con Abogado Invitado (opcional):
Sesidn de preguntas y respuestas en tiempo
real.

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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