
TÉCNICAS DE LIDERAZGO Y
SUPERVISIÓN EN LA MINERÍA

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar en los participantes las competencias y habilidades
necesarias para ejercer un liderazgo efectivo en el sector minero,
promoviendo la seguridad, la productividad y un ambiente organizacional
positivo, a través de la gestión estratégica de equipos, la comunicación
asertiva, la toma de decisiones y el cumplimiento de normativas.

Comprender la importancia del liderazgo en minería .

Identificar y desarrollar las competencias clave de un líder en
entornos mineros

Aplicar estrategias de comunicación efectiva

Desarrollar un liderazgo situacional y adaptativo

Promover una cultura de seguridad y cumplimiento normativo

Optimizar el rendimiento y la productividad

Fomentar el desarrollo profesional y la motivación del equipo

Liderar en situaciones de crisis

Incorporar valores éticos y responsabilidad social en la gestión
minera

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción al Liderazgo en la Minería

Contenidos:

Importancia del liderazgo efectivo en la
seguridad, productividad y clima
organizacional.
Características y competencias clave para
liderar en entornos mineros.
Diferencias entre liderazgo tradicional y
liderazgo en minería.
Impacto del liderazgo en la cultura
organizacional de la minería.

Módulo 2 
Roles y Responsabilidades del Supervisor
Minero

Contenidos:

Funciones clave de supervisión en la gestión
de equipos y operaciones.
Importancia de la comunicación en la
supervisión efectiva.
Toma de decisiones y su influencia en los
resultados operacionales.
Gestión de recursos y optimización de
procesos en minería.

Módulo 3 
Habilidades de Comunicación Estratégica

Contenidos:

Técnicas de comunicación efectiva para
dialogar con diferentes niveles.
Estrategias para la gestión de conflictos en
equipos de trabajo.
Importancia de la escucha activa en la
comunicación.
Construcción de relaciones de confianza
dentro del equipo.

Módulo 4 
Liderazgo Situacional y Adaptativo

Contenidos:

Modelos de liderazgo situacional aplicados a
la minería.
Identificación de estilos de liderazgo según las
circunstancias.
Flexibilidad y adaptación en la gestión de
equipos mineros.
Desarrollo de un plan de acción adaptativo
ante cambios.

Módulo 5 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo

Contenidos:

y mucho más...



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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