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Cursos

Aumenta Tus Habilidades

SUPERVISION Y
ADMINISTRACION DE PERSONAL
CON CONTROL DE PRODUCCION

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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2 Objetivo general

Desarrollar habilidades para supervisar y administrar personal,
asegurando el control de produccién y el cumplimiento de objetivos
empresariales.

@ Objetivos especificos

e Desarrollar habilidades blandas para liderar procesos.Planificar y
organizar estrategias alineadas a los objetivos.Analizar y
desarrollar estrategias para fomentar la felicidad
organizacional.Gestionar la diversidad e inclusién en los espacios
laborales.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Modulo 1: Supervision De Personal
1.1 Importancia En La Produccién

1.2 Rol Del Supervisor

1.3 Comunicacién Efectiva

1.4 Herramientas Basicas

Modulo 2: Administracion Eficaz De
Personal

2.1 Planificacién De Tareas

2.2 Evaluacién De Desempefio

2.3 Motivacién Del Equipo

2.4 Resolucion De Conflictos

2.5 Gestion Del Tiempo

Modulo 3: Control De Producciéon
3.1 Indicadores Clave

3.2 Optimizacién De Procesos

3.3 Analisis De Datos

3.4 Calidad Y Eficiencia

3.5 Implementacién De Mejoras

Modulo 4: Desarrollo De Equipos De
Trabajo

4.1 Formacién De Equipos

4.2 Dindmicas De Grupo

4.3 Fomento Del Liderazgo
4.4 Roles Y Responsabilidades
4.5 Evaluacion De Resultados

Modulo 5: Estrategias Organizacionales
5.1 Definicién De Estrategias

5.2 Alineacién Con Objetivos

5.3 Implementacién Y Seguimiento

5.4 Adaptacién Al Cambio

5.5 Evaluacién De Impacto

Mdédulo 6: Habilidades Blandas Para
Lideres

6.1 Comunicacién Asertiva

6.2 Empatia Y Escucha Activa

6.3 Resoluciéon De Problemas

6.4 Trabajo En Equipo

6.5 Inteligencia Emocional

Modulo 7: Estrategias Para La Felicidad
Organizacional

7.1 Clima Laboral

7.2 Reconocimiento Y Recompensas

7.3 Balance Vida-Trabajo

y mucho mas...
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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