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SAP USUARIO INTEGRAL - 7
MODULOS DE SAP

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Proveer conocimientos integrales sobre SAP para mejorar la eficiencia
empresarial.

@ Objetivos especificos

e Comprender los fundamentos de SAP. Manejar los principales
maddulos de SAP. Aplicar SAP en procesos empresariales.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introducciéon A SAP

1. Historia y evolucién de SAP.

2. Componentes principales de SAP.
3. Beneficios de utilizar SAP.

4. Interfaz de usuario de SAP.

5. Navegacion béasica en SAP.

Médulo 2: SAP FI (Finanzas)

1. Configuracién bdsica de SAP FlI.

2. Gestién de cuentas por pagar y cobrar.
3. Contabilidad general y de activos.

4. Integracion con otros médulos.

5. Informes financieros en SAP.

Médulo 3: SAP CO (Controlling)
1. Estructura organizativa de CO.

2. Contabilidad de costos y centros de costos.

3. Planificacién y control de costos.

4. Ordenes internas y analisis de rentabilidad.

5. Informes y analisis en CO.

Médulo 4: SAP MM (Gestién De
Materiales)
1. Gestién de compras y aprovisionamiento.

2. Gestién de inventarios y almacenes.
3. Ciclo de vida de materiales.
4. Verificacién de facturas.

5. Integracion con otros médulos.

Mddulo 5: SAP SD (Ventas Y
Distribucién)

1. Gestién de érdenes de venta.

2. Procesos de entrega y facturacién.
3. Gestién de clientes y precios.

4. Informes y andlisis de ventas.

5. Integracion con otros médulos.

Médulo 6: SAP HR (Recursos Humanos)
1. Estructura organizativa y de personal.

2. Gestién de nédminas y tiempos.

3. Desarrollo y formaciéon de empleados.

4, Gestion de beneficios y compensaciones.
5. Informes y analisis de HR.

Médulo 7: SAP ABAP (Programacion
Avanzada)

1. Fundamentos de programacién en ABAP.
2. Desarrollo de reportes y formularios.

y mucho mas...

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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