
RESPONSABILIDAD CIVIL Y
PENAL

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Comprender las responsabilidades civil y penal del empresario en el
contexto legislativo laboral, destacando las sanciones y las vías legales
disponibles.

Comprender el deber de seguridad del empresario en el contexto
legislativo laboral.

Conocer los tipos de indemnizaciones y cuándo proceden, junto
con la jurisprudencia actual.

Entender la responsabilidad penal del empresario y jefaturas,
visualizando el esquema del juicio penal.

Conocer las sanciones administrativas, su jurisprudencia y casos
relevantes.

Interiorizar consejos y buenas prácticas para evitar
responsabilidades legales.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

 MÓDULO 1: Introducción al deber de
seguridad del empleador
Marco normativo general
Sujetos obligados y sujetos protegidos
Alcance del deber de seguridad

MÓDULO 2: Fundamento legal de la
responsabilidad civil en el ámbito laboral
Responsabilidad civil contractual y
extracontractual
Código Civil y Código Laboral
Criterios jurisprudenciales
Presupuestos de la responsabilidad civil
Carga de la prueba en casos de daños
laborales

MÓDULO 3: Responsabilidad penal del
empleador
Conductas del empleador penalmente
relevantes
Legislación penal aplicable
Dolo y culpa en el derecho penal laboral
Empresarios, gerentes y delegación de
funciones
Consecuencias penales

MÓDULO 4: Tipos de indemnizaciones y
cuándo proceden
Indemnización por accidente laboral
Indemnización por enfermedad profesional
Daño moral y daño psíquico

Indemnización agravada por culpa del
empleador
Indemnizaciones complementarias en caso de
despido

MÓDULO 5: Procedimiento judicial y
administrativo
Instancias previas: denuncias ante ART y
Ministerio de Trabajo
Proceso judicial laboral
Acción civil paralela o sustitutiva
Prueba pericial médica y técnica
Mecanismos alternativos de resolución de
conflictos

MÓDULO 6: Jurisprudencia relevante
Fallos paradigmáticos de la Corte Suprema
Criterios de tribunales superiores provinciales
Cambios jurisprudenciales en el deber de
prevención
Presunción de responsabilidad por
incumplimiento preventivo
Análisis de casos por acoso laboral y estrés
psíquico

MÓDULO 7: Casos reales y análisis crítico
Estudio de caso: accidente fatal sin EPP
Caso de burnout y hostigamiento laboral
Caso de enfermedad profesional negada por
la ART
Caso de empresario condenado penalmente

y mucho más...



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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