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Cursos

Aumenta Tus Habilidades

:

RESPONSABILIDAD CIVILY
PENAL, ACCIDENTE LABORAL,
INDEMNIZACION

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Desarrollar conocimientos sélidos sobre responsabilidad civil y penal en
contextos laborales, comprendiendo la importancia de prevenir
accidentes y gestionar indemnizaciones de manera efectiva.

@ Objetivos especificos

e |dentificar los principios fundamentales de la responsabilidad civil
y penal. Analizar casos de accidentes laborales y sus
implicaciones legales. Evaluar procedimientos para gestionar
indemnizaciones adecuadamente.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introducciéon A La
Responsabilidad Civil Y Penal

- Conceptos basicos de responsabilidad civil y
penal

- Diferencias entre responsabilidad civil y
penal

- Importancia en el &mbito laboral

- Marco legal aplicable

- Casos histéricos relevantes

Médulo 2: Accidente Laboral: Definicion
Y Ejemplos

- ¢Qué se considera un accidente laboral?

- Tipos de accidentes laborales

- Ejemplos de accidentes comunes

- Impacto en la empresa y empleados

- Legislacién sobre accidentes laborales

Moédulo 3: Prevencion De Accidentes En
El Trabajo

- Medidas preventivas generales

- Evaluacién de riesgos laborales

- Implementacién de politicas de seguridad

- Capacitacién y concienciacién de empleados
- Procedimientos de emergencia

Moédulo 4: Procedimientos Legales Tras
Un Accidente
- Pasos inmediatos a seguir tras un accidente

- Documentacidén necesaria

- Notificacién a autoridades pertinentes
- Investigacién y analisis de accidentes
- Derechos y deberes de las partes
involucradas

Mdédulo 5: Gestion De Indemnizaciones
- Tipos de indemnizaciones disponibles

- Célculo de indemnizaciones

- Negociacién y acuerdos

- Resolucién de conflictos

- Procedimientos administrativos

Modulo 6: Casos Practicos Y Andlisis
- Estudio de casos reales

- Anadlisis de fallos judiciales

- Discusiones y debates sobre decisiones
- Aprendizajes y conclusiones

- Aplicacién en situaciones hipotéticas

Mddulo 7: Conclusiones Y
Recomendaciones

- Resumen de conceptos clave

- Recomendaciones para mejorar la seguridad
laboral

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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