
PROGRAMA DE INTERVENCIÓN
EN SEGURIDAD PSICOLÓGICA Y

CULTURA DE PREVENCIÓN
   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Implementar un programa integral y personalizado que fortalezca la
seguridad psicológica, la cultura de prevención y la toma de conciencia
del riesgo en SONDA, mediante el análisis de riesgos psicosociales, la
intervención conductual, la reducción de sesgos cognitivos y el desarrollo
de liderazgo preventivo, con el fin de disminuir incidentes, mejorar el
comportamiento seguro y promover un entorno laboral más saludable y
eficiente.

Identificar los riesgos psicosociales, brechas conductuales y
sesgos cognitivos presentes en las operaciones de SONDA.

Diseñar e implementar una intervención personalizada que
fortalezca la cultura preventiva y la toma de conciencia del
riesgo.

Desarrollar competencias preventivas en trabajadores y líderes
mediante formación y diseño conductual aplicado.

Evaluar el impacto del programa para medir cambios
conductuales y generar recomendaciones de continuidad.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1  
Diagnóstico Inicial Y Análisis De Riesgos
Psicosociales
Contenidos:
Levantamiento Documental Y Revisión De
Evaluaciones Anteriores
Identificación De Riesgos Psicosociales Y
Brechas En Comportamientos
Análisis De Sesgos Cognitivos Como
Normalización Del Desvío
Entrega De Informe Diagnóstico Con Mapa De
Riesgos Y Recomendaciones

Módulo 2 
Intervención En Riesgos Sesgos Y Toma De
Conciencia
Contenidos:
Manejo De Estrés Carga Mental Y Fatiga
Laboral En Operaciones
Sesgos Cognitivos Y Decisiones Frente Al
Riesgo Y Urgencia
Influencia Del Trabajo En Equipo Y Sesgo De
Grupo
Rutinas Preventivas Como Micro-pausas Y
Mindfulness Operativo

Módulo 3  
Diseño Conductual Liderazgo Preventivo Y
Cultura
Duración: 8 Horas
Contenidos:
Diseño Conductual Y Definición De
Comportamientos Seguros Por Rol
Creación De Gatilladores De Acción Y
Señalética Inteligente
Liderazgo Preventivo E Intervención En
Conductas Sin Conflicto

Estrategias De Cambio Cultural Y Cultura Justa
Instalación Del Lema Yo Cuido Tú Cuidas
Todos Cuidamos

Módulo 4  
Evaluación De Resultados Y Plan De
Continuidad
Contenidos:
Evaluación Del Aprendizaje Y Comprensión De
Sesgos Y Riesgos
Evaluación Conductual En Terreno Y
Observación De Conductas
Análisis De Impacto Y Disminución De
Desviaciones
Informe Final De Intervención Con Resultados
Cuantitativos Y Cualitativos
Recomendaciones Para La Continuidad
Cierre Del Programa



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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