wAumenta Tus Habilidades
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PREVENCION DEL DELITO SEGUN
LEY 20.393

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




gol Objetivo general

Proporcionar conocimientos fundamentales sobre la prevencidon del delito
segun la ley 20.393 y su aplicacién en contextos organizacionales.

@ Objetivos especificos

e Comprender el marco legal de la ley 20.393 y su impacto en las
organizaciones. ldentificar las responsabilidades y obligaciones
de las empresas en la prevencidén del delito. Desarrollar
estrategias efectivas para implementar un modelo de prevencion
del delito.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién A La Prevencién Del Delito
Contenidos:

Concepto y contexto de la prevencion del
delito.

Importancia de la ley 20.393.

Principios fundamentales del modelo de
prevencion.

Rol de las organizaciones en la prevencién del
delito.

Médulo 2

Marco Legal De La Ley 20.393

Contenidos:

Andlisis de la ley 20.393 y su alcance.
Responsabilidades de las personas juridicas.
Sanciones y consecuencias legales.

Casos practicos y jurisprudencia relevante.

Médulo 3

Implementacién De Modelos De Prevencién
Contenidos:

Elementos clave para implementar modelos
de prevencion.

Herramientas y técnicas para la identificacion
de riesgos.

Disefio de politicas y procedimientos internos.
Evaluacién y monitoreo continuo de los
modelos.

Mddulo 4
Rol De Los Ejecutivos Y Trabajadores

Contenidos:

Responsabilidades de los ejecutivos en la
prevencion del delito.

Importancia de la cultura organizacional.
Capacitacion y sensibilizacién del personal.
Comunicacién interna y denuncia de
irregularidades.

Médulo 5

Evaluacién Y Mejora Continua

Contenidos:

Métodos de evaluacién de la eficacia del
modelo de prevencion.

Identificacion de areas de mejora.
Actualizacién de politicas y procedimientos.
Importancia del compromiso de la alta
direccioén.

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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