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PROFESIONAL DOCENTE
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Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Fortalecer las competencias del equipo docente para comprender,
analizar y abordar de manera informada y estratégica el Sistema de
Desarrollo Profesional Docente (Carrera Docente), con especial énfasis
en el Portafolio Docente, sus instrumentos de evaluacién y su impacto en
la progresion profesional y remuneraciones.

@ Objetivos especificos

e Reconocer los fundamentos, origen y marco legal que sustentan
el Sistema de Desarrollo Profesional Docente en Chile.

e Analizar el Sistema de Evaluacidon Docente y sus instrumentos,
comprendiendo su enfoque formativo y criterios de evaluacion.

e Comprender el impacto de los resultados de la evaluacién
docente en los tramos de progresién profesional y en la
estructura de remuneraciones.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del ’D’[
— decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1:

Fundamentos y Origen del Sistema de
Desarrollo Profesional Docente

Contenidos:

Contexto histérico de la Carrera Docente en
Chile.

Necesidades del sistema educativo que dieron
origen a la Carrera Docente.

Principios orientadores: desarrollo profesional
continuo, calidad educativa y equidad.
Enfoque de mejora continua y
profesionalizacién de la labor docente.

Rol del docente dentro del sistema de
aseguramiento de la calidad.

Médulo 2:

Marco Legal del Sistema de Desarrollo
Profesional Docente

Contenidos:

Ley N° 20.903: creacion del Sistema de
Desarrollo Profesional Docente.
Normativas complementarias y
actualizaciones vigentes.

Derechos y deberes del profesorado en el
marco de la Carrera Docente.
Instituciones involucradas: MINEDUC, CPEIP,
Agencia de Calidad, entre otras.
Responsabilidades del establecimiento
educacional y del docente.

Médulo 3:

Sistema de Evaluacién Docente y Enfoque
Formativo

Contenidos:

Objetivos del Sistema de Evaluacién Docente.
Evaluacién con enfoque formativo y de
desarrollo profesional.

Periodicidad y procesos de evaluacién.
Uso pedagdgico de los resultados.
Vinculacién entre evaluacién, formacién
continua y acompafiamiento docente.

Médulo 4:

Instrumentos de Evaluaciéon Docente y su
Ponderacién

Contenidos:

Descripcion general de los instrumentos de
evaluacioén.

Ponderacion de cada instrumento en el
resultado final.

Criterios generales de evaluacion y niveles de
desempefno.

Relacién entre instrumentos y competencias
docentes evaluadas.

Instrumentos abordados:

Portafolio Docente.

Prueba de Conocimientos Especificos y
Pedagdgicos.

Trabajo Colaborativo y su evidencia.

Médulo 5:

Portafolio Docente

Contenidos:

¢Qué es el Portafolio Docente y cudl es su
propdsito?

Componentes del Portafolio: Médulo
pedagdgico. Evidencias de practica
docente. Relacion del Portafolio con el
Marco para la Buena Ensenanza.
Criterios de evaluacién del Portafolio.
Errores frecuentes y buenas practicas en su
elaboracioén.

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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