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ORIENTACION A LA PREVENCION
DE RIESGOS (ENFOCADO EN
DS44)

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Proveer conocimientos esenciales sobre la prevencidon de riesgos
laborales de acuerdo al Decreto Supremo 44, enfatizando en la creacién
de un entorno de trabajo seguro y saludable para todos los empleados.

@ Objetivos especificos

e Comprender los principios basicos del DS44 y su importancia en
el trabajo seqguro.

e Implementar practicas de prevencién de riesgos en el lugar de
trabajo.

e Evaluar y mitigar los riesgos potenciales siguiendo las normativas
del DS44.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccioén a la Prevenciéon
de Riesgos Laborales

Concepto de Prevencién de Riesgos:
Definicién, importancia y diferencias entre
accidente y enfermedad laboral.

Marco Normativo en Chile: Ley 16.744:
Resumen de la Ley N° 16.744 sobre
accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales, derechos y deberes.

El Decreto Exento N° 44: Reglamentacién
sobre seguridad laboral, responsabilidades de
empleadores y trabajadores, Comité Paritario
de Higiene y Seguridad.

El Rol del Prevencionista de Riesgos:
Funciones y herramientas del profesional en
seguridad laboral.

Médulo 2: Identificacion y Evaluacion de
Riesgos

Tipos de Riesgos Laborales: Riesgos fisicos,
quimicos, biolégicos, ergonémicos y
psicosociales.

Métodos de Identificaciéon de Riesgos:
Inspecciones, entrevistas, andlisis de
accidentes y observacion directa.

Evaluacién de Riesgos: Métodos cualitativos y
cuantitativos, matriz de evaluacién,
clasificacién de riesgos.

Priorizacién y Control de Riesgos:
Jerarquizacién de los riesgos y medidas
preventivas y correctivas.

Médulo 3: Medidas Preventivas y
Correctivas

Control de Riesgos: Medidas en el origen, el
medio y el trabajador, uso y mantenimiento
de equipos de proteccién personal (EPP).
Protocolos de Seguridad y Planificacion de
Emergencias: Planes de emergencia,
procedimientos en caso de accidentes.
Acciones Correctivas: Evaluacion de
efectividad de medidas y planes de accién
para resolver riesgos persistentes.

Médulo 4: Inspecciones, Auditorias y
Seguimiento

Inspeccién y Auditoria de Seguridad:
Procedimiento para realizar auditorias y su
objetivo en la mejora de la seguridad.
Indicadores de Desempefio en Seguridad:
Métodos para medir el rendimiento en

Ley 16.744: Accidente del Trabajo y
Enfermedades Profesionales: Cobertura y
procedimientos para denuncias y
compensaciones.

Decreto Exento N° 44: Reglamento sobre
Seguridad en el Trabajo: Anélisis de
disposiciones clave y sanciones por
incumplimiento.

Acciones en Caso de Incidente o Accidente:
Procedimientos legales, derechos de los
trabajadores y la intervencién de la Mutual de
Seguridad.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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