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OPERACION ALZA HOMBRE
(MANLIFT)

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




gol Objetivo general

El objetivo general del curso es proporcionar a los participantes el
conocimiento esencial y las habilidades practicas necesarias para operar
de manera seqgura y eficiente un equipo de alza hombre, asegurando el
cumplimiento de las normativas de seguridad.

@ Objetivos especificos

e Comprender los principios basicos de operacién y seguridad de
un alza hombre.

¢ |dentificar los riesgos potenciales y aplicar medidas preventivas.

e Realizar inspecciones previas al uso y mantenimiento basico del
equipo.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccion a los Alza
Hombre

1.1 Definicién y tipos de alza hombre.
1.2 Aplicaciones comunes y usos en la
industria.

1.3 Normativas y regulaciones vigentes.
1.4 Responsabilidades del operador.

1.5 Importancia de la seguridad.

Médulo 2: Componentes y
Funcionalidades

2.1 Descripcién de los componentes
principales.

2.2 Funcionalidades y controles del equipo.

2.3 Sistemas de seguridad integrados.
2.4 Inspeccién visual y operativa.
2.5 Mantenimiento preventivo basico.

Médulo 3: Operacion Segura

3.1 Procedimientos de inicio y apagado.
3.2 Pruebas de funcionalidad previas.
3.3 Técnicas de operacién segura.

3.4 Gestion de riesgos y evaluacién de
peligros.

3.5 Uso de equipos de proteccién personal.

Mddulo 4: Identificacion de Peligros
4.1 Evaluacién del entorno de trabajo.
4.2 Identificacion de peligros potenciales.
4.3 Estrategias de mitigacién de riesgos.
4.4 Comunicacién de riesgos al equipo.

4.5 Respuesta ante situaciones de
emergencia.

Médulo 5: Normativas y Regulaciones
5.1 Legislacién local y nacional.

5.2 Requisitos de certificacién y capacitacién.
5.3 Procedimientos de auditoria interna.

5.4 Documentacién y registros necesarios.
5.5 Actualizacién y seqguimiento de
normativas.

Mdédulo 6: Casos de Estudio

6.1 Analisis de incidentes reales.

6.2 Lecciones aprendidas y mejores practicas.
6.3 Discusién de situaciones especificas.

6.4 Resolucién de problemas comunes.

6.5 Ejercicios préacticos en grupo.

Modulo 7: Evaluacion y Certificacion
7.1 Examen teérico de conocimientos.

7.2 Evaluacidn practica de habilidades.
7.3 Retroalimentacién y dreas de mejora.
7.4 Entrega de certificados de finalizacién.
7.5 Planificacién de capacitacién continua.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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