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gol Objetivo general

Proveer un entendimiento exhaustivo de la normativa previsional chilena
y su aplicacién practica.

@ Objetivos especificos

e Comprender los fundamentos legales de la normativa previsional
chilena.

¢ Analizar el impacto de las reformas previsionales en la sociedad.

e Aplicar conocimientos previsionales en casos practicos y
simulaciones.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que ti  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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wAumenta Tus Habilidades

Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién a la normativa previsional
chilena

Aprendizaje Esperado: Comprender la
estructura bésica del sistema previsional
chileno.

Contenidos:

Historia del sistema previsional en Chile:
evoluciéon y cambios.

Principales actores del sistema previsional:
roles y responsabilidades.

Marco legal: leyes y regulaciones que rigen el
sistema.

Conceptos basicos de prevision social:
definiciones clave.

Actividad Practica: Andlisis de casos histéricos
donde se implementaron cambios en la
normativa previsional, discutiendo sus
impactos y resultados a través de una
plataforma de videoconferencia.

Médulo 2

Estructura del sistema de pensiones
Aprendizaje Esperado: Identificar los
componentes del sistema de pensiones en
Chile.

Contenidos:

Tipos de pensiones: contributivas, no
contributivas y mixtas.

Administradoras de Fondos de Pensiones
(AFP): funciones y regulaciones.
Cotizaciones previsionales: célculo y
obligaciones del empleador.

Beneficios previsionales: acceso y requisitos.
Actividad Practica: Simulacién en linea de
célculo de cotizaciones y beneficios
previsionales utilizando herramientas digitales
colaborativas.

Médulo 3

Reformas previsionales recientes
Aprendizaje Esperado: Analizar las reformas
previsionales y sus implicaciones.
Contenidos:

Reforma de 2008: introduccién del Pilar
Solidario.

Modificaciones recientes: cambios en la edad
de jubilacién.

Impacto social y econémico de las reformas:
anélisis de datos.

Desafios y oportunidades futuras:
proyecciones y tendencias.

Actividad Practica: Debate en linea sobre las
implicaciones de las reformas recientes,
evaluando perspectivas desde diferentes
sectores sociales.

Médulo 4

Aspectos financieros del sistema previsional
Aprendizaje Esperado: Evaluar la
sostenibilidad financiera del sistema
previsional.

Contenidos:

Inversiones de los fondos de pensiones:
estrategias y regulaciones.

Riesgos financieros: identificacién y gestién.
Rentabilidad de los fondos: andlisis de
desempefio histérico.

Politicas de sostenibilidad: propuestas y
modelos.

Actividad Practica: Taller virtual de andlisis
financiero, utilizando hojas de calculo para
proyectar y evaluar la rentabilidad de fondos
previsionales.

Médulo 5

Derechos y obligaciones de los afiliados
Aprendizaje Esperado: Conocer los derechos y
deberes de los afiliados al sistema previsional.
Contenidos:

Derechos previsionales: acceso a informacién
y servicios.

Obligaciones del afiliado: cumplimiento de
cotizaciones y tramites.

Proteccion de los derechos del afiliado:
mecanismos de reclamo.

Educacién previsional: importancia y recursos
disponibles.

Actividad Practica: Creacién de un plan de
educacién previsional personalizado a través
de una plataforma interactiva en linea,
considerando derechos y obligaciones.

y mucho mas...
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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