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gol Objetivo general

Capacitar a los lideres y profesionales del sector minero en el desarrollo
de habilidades de liderazgo y toma de decisiones efectivas durante
emergencias y situaciones criticas, con un enfoque particular en
exploraciones, excursiones y efectos climaticos adversos.

@ Objetivos especificos

e Desarrollar competencias en liderazgo adaptativo y gestion del
cambio, especificamente orientadas a entornos criticos como los
de la mineria.

e Capacitar en la planificacién y ejecucién de estrategias de
respuesta rapida ante emergencias y crisis durante exploraciones
mineras, considerando los riesgos inherentes y las condiciones
climaticas adversas.

e Promover el uso de herramientas y técnicas efectivas para la
toma de decisiones bajo presién, enfocdndose en la evaluacién
precisa de opciones y consecuencias en contextos dindmicos y
cambiantes de la industria minera.
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——— entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién al Liderazgo en
Emergencias

Definicién de liderazgo en contextos criticos y
emergencias.

Importancia del liderazgo efectivo en la
industria minera durante exploraciones y
excursiones.

Roles y responsabilidades del lider en
situaciones de crisis.

Principios basicos de toma de decisiones bajo
presion.

Casos de estudio relevantes en la mineria .

Moédulo 2: Gestion de Emergencias en
Exploraciones y Excursiones

Planificacién y preparacidon ante emergencias
en exploraciones mineras.

Evaluacién de riesgos especificos durante
excursiones y exploraciones.

Métodos para la comunicacién efectiva
durante una emergencia.

Coordinacion entre equipos y autoridades
locales en situaciones criticas.

Practicas recomendadas y procedimientos de
respuesta rapida.

Médulo 3: Efectos Climaticos Adversos
en la Mineria

Identificacién de efectos climaticos adversos
comunes en la mineria .

Impacto de fendmenos climaticos extremos
en las operaciones mineras.

Estrategias de mitigacién y adaptacién frente
a condiciones climaticas adversas.

Uso de tecnologias y herramientas para
monitoreo y prediccién climatica.

Casos de estudio de eventos climaticos y
lecciones aprendidas.

Médulo 4: Toma de Decisiones en
Situaciones Criticas

Procesos de toma de decisiones bajo presién
en el contexto minero.

Factores que influyen en la toma de
decisiones efectivas durante emergencias.
Herramientas y técnicas para evaluar
opciones y consecuencias.

Evaluacién post-evento y aprendizaje
organizacional.

Simulaciones y ejercicios practicos de toma
de decisiones.

Médulo 5: Liderazgo y Gestion del
Cambio en Contextos Criticos

Liderazgo adaptativo y gestion del cambio en
situaciones criticas.

Rol del lider en la gestién de la incertidumbre
y la resiliencia organizacional.

Estrategias para mantener la moral y el
bienestar del equipo en crisis.

Comunicacién efectiva como herramienta
clave para el liderazgo en emergencias.

Etica y responsabilidad social en la toma de
decisiones en emergencias.

Mdédulo 6: Ejercicios Practicos y
Simulaciones

Simulacros de emergencia adaptados a
escenarios especificos de la mineria.
Estudios de casos reales con analisis de
decisiones tomadas.

Role-playing para practicar habilidades de
liderazgo y toma de decisiones.
Evaluaciones y retroalimentacién para
mejorar competencias individuales y de
equipo.

Mdédulo 7: Evaluacion y Certificacion
Evaluacién final para medir el conocimiento
adquirido.

Entrega de certificados de participaciéon y
competencia.

Sesién de retroalimentaciéon y
recomendaciones para el desarrollo
profesional continuo.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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