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Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar habilidades de liderazgo motivacional y trabajo en equipo en
contextos de alta exigencia, fortaleciendo la comunicación, la confianza y
la cohesión grupal para mejorar el desempeño colectivo en situaciones
de presión.

Reconocer los principios del liderazgo motivacional aplicado al
trabajo en equipo.

Fortalecer habilidades de comunicación efectiva y coordinación
entre integrantes del equipo.

Promover la colaboración, la confianza y la toma de decisiones
conjunta en escenarios de alta exigencia.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción al liderazgo motivacional y
trabajo en equipo
Contenidos:
Conceptos básicos de liderazgo.
Importancia del liderazgo motivacional en
equipos de alto desempeño.
Características de un equipo efectivo.
Rol del liderazgo en la cohesión grupal.
Actividad Práctica: Reflexión guiada sobre
experiencias personales de liderazgo y trabajo
en equipo.

Módulo 2 
Autoconocimiento y rol dentro del equipo
Contenidos:
Identificación de fortalezas y debilidades
personales.
Tipos de roles en equipos de trabajo.
Importancia de la autoconfianza.
Impacto del comportamiento individual en el
equipo.
Actividad Práctica: Dinámica de
autodiagnóstico de rol en equipo.

Módulo 3 
Comunicación efectiva y escucha activa
Contenidos:
Principios de la comunicación efectiva.
Barreras de la comunicación.

Escucha activa y empatía.
Comunicación en situaciones de presión.
Actividad Práctica: Ejercicios de comunicación
en parejas y retroalimentación.

Módulo 4 
Trabajo en equipo y cohesión grupal
Contenidos:
Factores que fortalecen el trabajo en equipo.
Confianza y cooperación.
Resolución de conflictos internos.
Importancia de objetivos comunes.
Actividad Práctica: Dinámica grupal de
resolución de problemas colaborativos.

Módulo 5 
Liderazgo en la toma de decisiones
Contenidos:
Toma de decisiones en equipo.
Responsabilidad compartida.
Manejo de la presión en la toma de
decisiones.
Estilos de liderazgo en contextos dinámicos.
Actividad Práctica: Simulación de toma de
decisiones grupales.

y mucho más...
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Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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