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INVESTIGACION DEACCIDENTES
BAJO MODELO EVITA PARA
CODELCO.

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Capacitar a los participantes en la aplicacién del modelo EVITA de
CODELCO para la investigacion de incidentes y accidentes laborales,
fortaleciendo la identificacién de causas, la implementacidon de medidas
correctivas y la prevencién de futuros eventos.

@ Objetivos especificos

1.-Conocer el marco normativo y la importancia de la
investigacién de accidentes en la mineria.

2.-Comprender la metodologia del modelo EVITA y sus etapas.

3.-Desarrollar habilidades para la recoleccién, andlisis y
clasificaciéon de informacién en una investigacion.

3.-Elaborar informes efectivos de investigacién y definir planes de
accion preventivos.

4.-Aplicar el modelo en casos practicos reales o simulados.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras ’D’[
— de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias \
momento y lugar que tu  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccion a la Investigacion
de Accidentes (2 horas)

Importancia de la investigacién de accidentes
en mineria.

Legislacion laboral y normativa interna en
CODELCO.

Conceptos de accidente, incidente y cuasi-
accidente.

Principios basicos de seguridad operacional.
Introduccién al modelo EVITA.

Aprendizaje esperado: Reconocer el marco
legal y conceptual que respalda la
investigacién de accidentes en CODELCO.
Actividad préctica sincrénica: Analisis en
grupo de casos breves de incidentes reales
para diferenciar accidente, incidente y cuasi-
accidente.

Médulo 2: Fundamentos del Modelo
EVITA (2 horas)

Origen y aplicaciéon del modelo EVITA en
CODELCO.

Etapas principales del modelo.

Rol de los equipos de investigacion.
Herramientas de recopilacién de informacién
inicial.

Criterios para activar una investigaciéon EVITA.
Aprendizaje esperado: Comprender la
estructura y aplicaciéon del modelo EVITA en
las investigaciones de CODELCO.

Actividad practica sincrénica: Debate en
salas virtuales: éen qué casos es necesario
aplicar el modelo EVITA?

Moédulo 3: Recoleccion de Informacion (2
horas)

Técnicas de entrevistas a testigos.
Observacion y preservacién del lugar del
accidente.

Registro fotografico y documental.
Importancia de la evidencia objetiva.

Evitar sesgos en la recopilacién de datos.
Aprendizaje esperado: Aplicar métodos
adecuados de recopilaciéon de informacién en
una investigacion.

Actividad préctica sincrénica: Role play de
entrevistas a testigos en un accidente
simulado.

Moédulo 4: Analisis de la Informacion (2
horas)

Identificacidon de hechos criticos.
Clasificacién de factores contribuyentes.
Herramientas de analisis (arbol de causas,
espina de Ishikawa).

Determinacién de causas inmediatas y
basicas.

Uso de matrices EVITA para anélisis.
Aprendizaje esperado: Identificar causas
raices mediante el uso del modelo EVITA.
Actividad practica sincrénica: Ejercicio en
grupo aplicando espina de pescado para un
caso real proporcionado por el instructor.

Médulo 5: Elaboracion del Informe de
Investigacion (2 horas)

Estructura del informe EVITA.

Redaccién clara y objetiva.

Uso de soportes graficos y tablas.
Comunicacién efectiva a la jefatura y
trabajadores.

Criterios de aceptacién en CODELCO.
Aprendizaje esperado: Elaborar informes de
investigacién claros y alineados al modelo
EVITA.

Actividad practica sincrénica: Simulacién de
redaccién de un informe parcial de accidente
con formato EVITA.

Médulo 6: Medidas Correctivas y
Preventivas (2 horas)

Diferencia entre acciones inmediatas y
preventivas.

Priorizacién de medidas.

Disefio de planes de accién.
Seguimiento y verificaciéon de eficacia.

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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