
IMPLEMENTACIÓN
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Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar habilidades para implementar la metodología 5S en la
organización, mejorando la gestión empresarial y fomentando hábitos y
disciplina en el área de ventas de equipos y servicios en Maquipan.

Conocer los principios de la metodología 5S.

Aplicar técnicas para mejorar la organización del espacio de
trabajo.

Desarrollar planes de acción para mantener los estándares 5S en
el tiempo.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1: Introducción a la Metodología
5S. 
- Historia y origen de las 5S.
- Importancia en el entorno laboral.
- Beneficios de su implementación.
- Relación con la gestión empresarial.
- Casos de éxito.

Módulo 2: Seiri (Clasificación). 
- Concepto y objetivos.
- Identificación de elementos necesarios.
- Eliminación de elementos innecesarios.
- Técnicas de clasificación.
- Ejemplos prácticos.

Módulo 3: Seiton (Orden). 
- Principios de Seiton.
- Organización del espacio de trabajo.
- Herramientas y técnicas de orden.
- Diseño de estaciones de trabajo.
- Implementación práctica.

Módulo 4: Seiso (Limpieza). 
- Importancia de la limpieza.

- Técnicas de limpieza eficaces.
- Responsabilidades y roles.
- Planes de limpieza.
- Evaluación de resultados.

Módulo 5: Seiketsu (Estandarización). 
- Definición de estándares.
- Documentación de procesos.
- Auditorías internas.
- Mantenimiento de estándares.
- Mejora continua.

Módulo 6: Shitsuke (Disciplina). 
- Cultura de disciplina.
- Formación y capacitación.
- Compromiso del personal.
- Evaluación del desempeño.
- Incentivos y reconocimiento.

Módulo 7: Implementación en Maquipan. 
- Análisis del área de ventas.
- Plan de acción personalizado.

y mucho más...



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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