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IMPLEMENTACION
METODOLOGIA 5S

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Desarrollar habilidades para implementar la metodologia 5S y mejorar la
eficiencia en el area de alimentos de Coaching Life Spa.

@ Objetivos especificos

e Comprender los principios de la metodologia 5S.
e Aplicar las 5S en el entorno laboral.

e Mejorar la organizacioén y limpieza del drea de trabajo.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introducciéon a la Metodologia 4.5 Control de Calidad
5S

1.1 Historia de las 55 Modulo 5: Seiketsu (Estandarizacion)

1.2 Conceptos Basicos
1.3 Beneficios de Implementar 5S

1.4 Aplicaciones en la Industria de Alimentos

1.5 Casos de Estudio

Modulo 2: Seiri (Clasificacion)

2.1 Identificacién de Elementos Necesarios

2.2 Eliminacién de Desperdicios
2.3 Herramientas para Clasificacion
2.4 Ejercicios Practicos

2.5 Evaluacién y Mejora

Mddulo 3: Seiton (Orden)

3.1 Principios de Organizacion

3.2 Técnicas de Almacenamiento

3.3 Sefalizacién Efectiva

3.4 Implementacién de Seiton en Cocina
3.5 Mantenimiento del Orden

Médulo 4: Seiso (Limpieza)
4.1 Importancia de la Limpieza
4.2 Estrategias de Limpieza

4.3 Herramientas de Limpieza
4.4 Rutinas de Limpieza Diarias

5.1 Desarrollo de Estandares

5.2 Documentacién de Procedimientos
5.3 Capacitacién del Personal

5.4 Auditorias Internas

5.5 Mejora Continua

Mdédulo 6: Shitsuke (Disciplina)
6.1 Fomento de la Disciplina

6.2 Motivacién del Personal

6.3 Cultura de las 5S

6.4 Evaluacién del Desempefio

6.5 Reconocimiento y Recompensas

Médulo 7: Implementacion y
Seguimiento

7.1 Planificacién de la Implementacién
7.2 Ejecucién de Proyectos 5S

7.3 Monitoreo y Control

7.4 Andlisis de Resultados

7.5 Planes de Accién Futuro
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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