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FORMACION DE INSTRUCTORES
INTERNOS

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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q Objetivo general

Capacitar a los empleados de la empresa de servicios de apoyo a la
gestién operativa en mineria y construccién para desempefarse como
instructores internos eficaces y especializados.

@ Objetivos especificos

e Desarrollar habilidades pedagdgicas: Mejorar las capacidades de
los participantes en la planificacién, ejecucién y evaluacién de
programas de formacién interna especificos para el sector minero
y de construccion.

e Fomentar la adaptabilidad y creatividad en la ensefhanza:
Capacitar a los instructores internos para utilizar diversas
técnicas y métodos pedagdgicos que promuevan un aprendizaje
efectivo y participativo dentro de un entorno operativo complejo.

e Implementar estrategias de evaluaciéon continua y mejora: Dotar
a los participantes con las herramientas necesarias para disefar
sistemas de evaluacion que permitan medir el impacto de la
formacion interna y realizar ajustes oportunos para optimizar su
efectividad en el tiempo.

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
————  Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactyan en tiempo dependencias del

decidas. real, en una fecha y cliente.
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién a la Formacién
de Instructores Internos

Conceptos basicos de formacién y desarrollo
en mineria y construccién.

Rol y responsabilidades del instructor interno.
Competencias clave del instructor interno.

Médulo 2: Diseio de Programas de
Formacion Interna

Etapas del disefio instruccional.

Métodos de evaluacién de competencias.
Adaptacién de contenidos al sector minero y
de construccion.

Moédulo 3: Técnicas y Métodos de
Enseinanza para Instructores Internos
Técnicas de ensefianza activa y participativa.
Uso de tecnologias educativas y recursos
multimedia.

Estrategias para manejar grupos grandes y
diversos.

Moédulo 4: Evaluacion y Mejora Continua
de Programas de Formacion

Tipos de evaluacién en formacién interna.
Métodos de recopilaciéon y andlisis de datos.
Estrategias para la mejora continua.

Modulo 5: Gestion del Cambio y
Sostenibilidad de la Formacién Interna
Estrategias para la gestiéon del cambio
organizacional.

Desarrollo de un plan de sostenibilidad.
Integracidén de la formacién interna en la
cultura organizacional.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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