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El curso tiene como objetivo principal desarrollar las competencias
necesarias para planificar, diseñar y ejecutar programas de formación
efectivos.

Comprender los principios básicos de la formación de adultos.
Diseñar materiales didácticos adecuados para diferentes
públicos. Implementar técnicas de enseñanza efectivas en un
entorno virtual.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción A La Formación De Formadores
Contenidos:
Concepto y objetivo de la formación de
formadores.
Importancia de la formación en el contexto
actual.
Roles y responsabilidades de un formador.
Competencias fundamentales de un formador.
Actividad práctica: Análisis de casos de éxito
en formación.

Módulo 2 
Principios De Aprendizaje De Adultos
Contenidos:
Teorías del aprendizaje para adultos.
Características del aprendizaje en adultos.
Motivación y participación en el aprendizaje
de adultos.
Técnicas para facilitar el aprendizaje en
adultos.
Actividad práctica: Diseño de actividades para
adultos.

Módulo 3 
Diseño Instruccional
Contenidos:
Fases del diseño instruccional.
Modelos de diseño instruccional.
Selección de métodos y medios de
enseñanza.
Creación de objetivos de aprendizaje claros.

Actividad práctica: Creación de un plan de
lección.

Módulo 4 
Herramientas Tecnológicas Para La Formación
Contenidos:
Plataformas y software para formación online.
Integración de herramientas tecnológicas en
el aula virtual.
Uso de recursos multimedia para la
enseñanza.
Evaluación de herramientas tecnológicas.
Actividad práctica: Implementación de una
herramienta en un curso.

Módulo 5 
Técnicas De Comunicación
Contenidos:
Comunicación efectiva en la enseñanza.
Habilidades de presentación y oratoria.
Escucha activa y retroalimentación
constructiva.
Gestión de conflictos en el aula.
Actividad práctica: Práctica de presentación
con retroalimentación.

Módulo 6 
Evaluación Del Proceso De Formación
Contenidos:
Importancia de la evaluación en la formación.
Técnicas de evaluación de aprendizaje.

y mucho más...



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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