
EVALUACIÓN DOCENTE
   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Fortalecer las competencias docentes para diseñar, implementar y
evaluar prácticas colaborativas, promoviendo una cultura de
retroalimentación efectiva, trabajo en equipo y comunidades de
aprendizaje que contribuyan a la mejora continua de la enseñanza y los
aprendizajes de los estudiantes.

Comprender la relevancia del trabajo colaborativo en el marco
normativo y práctico, y aplicar herramientas de evaluación para
valorar los aportes individuales y colectivos.

Desarrollar habilidades para la retroalimentación constructiva, la
resolución de conflictos y el uso de herramientas digitales en la
gestión y evaluación del trabajo colaborativo.

Promover la consolidación de comunidades de aprendizaje
profesional y diseñar planes de acción que fortalezcan la cultura
colaborativa en los establecimientos educativos.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

 Sesión 1 – Presencial
Concepto e importancia del trabajo
colaborativo en la enseñanza.
Análisis del MBE y Estándares vinculados a la
colaboración docente.
Estudio de casos de buenas prácticas en
evaluación colaborativa (CPEIP y agencias de
calidad).
Taller de diseño de instrumentos de
evaluación (rúbricas).
Actividad práctica: creación de una rúbrica
inicial para medir aportes individuales y
colectivos.

Sesión 2 – Presencial
Técnicas de retroalimentación efectiva entre
pares (coaching y mentoring).
Estrategias para gestionar conflictos dentro
de equipos docentes.
Práctica con herramientas digitales para
evaluación y retroalimentación.
Elaboración de portafolios digitales como
evidencia del trabajo colaborativo.
Diseño de proyectos de investigación-acción
orientados a la mejora del trabajo en equipo.
Actividad práctica: simulación de una sesión
de retroalimentación entre docentes.

Sesión 3 – Remota
Creación y dinamización de Comunidades de
Aprendizaje Profesional (CAP).
Factores clave de éxito de las CAP en la
evaluación y mejora de prácticas
pedagógicas.
Análisis de experiencias exitosas de escuelas
con cultura colaborativa consolidada.
Diseño de estrategias para instaurar y
fortalecer la colaboración en los propios
establecimientos.
Actividad de cierre: elaboración de un plan de
acción individual o grupal para implementar la
evaluación del trabajo colaborativo.



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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