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DIPLOMADO EN HABILIDADES
PARA EL TRABAJO SOCIAL
CLINICO

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa
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gol Objetivo general

Fortalecer las habilidades de los profesionales en evaluacién e
intervencién de trabajo social clinico, adaptdndose a diversos contextos
de la realidad chilena.

@ Objetivos especificos

e Desarrollar competencias en evaluacién social clinica.
e Fortalecer la intervencién en contextos diversos.

e Aplicar técnicas avanzadas en trabajo social clinico.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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wAumenta Tus Habilidades

Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién Al Trabajo Social
Clinico

Aprendizaje esperado: Comprender los
fundamentos del trabajo social clinico en
Chile.

- Historia y evolucién: Analizar la evolucién
histérica y su impacto actual.

- Rol del profesional: Describir el rol y
responsabilidades en el contexto clinico.

- Etica profesional: Explorar los dilemas
éticos comunes y coémo abordarlos.

- Contextos de intervencién: Identificar los
diferentes escenarios de intervencién.

Actividad préctica: Estudio de caso sobre
intervencién en un contexto real.

Mdédulo 2: Evaluacién En Trabajo Social
Clinico

Aprendizaje esperado: Desarrollar
habilidades de evaluacién en trabajo social
clinico.

- Técnicas de evaluacién: Examinar las
técnicas mas efectivas para la evaluacién.

- Herramientas diagnésticas: Utilizar
herramientas para un diagndéstico preciso.

- Evaluacién en contextos diversos: Adaptar
la evaluacién a diferentes contextos.

- Informe de evaluacién: Redactar informes
claros y concisos.

Actividad practica: Simulacién de evaluacién
en un caso clinico.

Médulo 3: Intervencidn Clinica
Avanzada

Aprendizaje esperado: Aplicar técnicas de
intervencién avanzada en trabajo social.

- Modelos de intervencién: Analizar distintos
modelos y su aplicacién.

- Intervencién en crisis: Gestionar
intervenciones en situaciones de crisis.

- Trabajo en equipo: Colaborar eficazmente
con otros profesionales.

- Intervencién familiar: Implementar
estrategias para la intervencion familiar.

Actividad practica: Juego de rol sobre
intervencién en crisis.

Médulo 4: Salud Mental En Trabajo
Social

Aprendizaje esperado: Identificar y abordar
problemas de salud mental en el &mbito
social.

- Trastornos comunes: Reconocer los
trastornos mentales mas comunes.

- Intervencién en salud mental: Disefar
estrategias de intervencién efectivas.

- Recursos comunitarios: Utilizar recursos
comunitarios para el apoyo.

- Trabajo multidisciplinario: Colaborar con
equipos de salud mental.

Actividad practica: Simulacién de
intervencién en salud mental.

Médulo 5: Trabajo Social Clinico En
Contextos De Vulnerabilidad

Aprendizaje esperado: Intervenir
efectivamente en contextos de alta
vulnerabilidad.

- Identificacién de vulnerabilidades: Evaluar
factores de vulnerabilidad.

- Estrategias de intervencién: Disefiar
estrategias para contextos vulnerables.

- Empoderamiento comunitario: Fomentar el
empoderamiento de comunidades.

- Trabajo con minorias: Abordar las
necesidades de grupos minoritarios.

Actividad practica: Estudio de caso sobre
intervencién en contextos vulnerables.

Mddulo 6: Evaluacion De Impacto De
Intervenciones

Aprendizaje esperado: Medir el impacto de
las intervenciones realizadas.

- Metodologias de evaluacién: Explorar
diferentes metodologias de evaluacién.

- Andlisis de resultados: Interpretar los
resultados de las intervenciones.

- Retroalimentacién y mejora: Implementar
mejoras basadas en la evaluacion.

y mucho mas...
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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