
CURSO TOMA DE DECISIONES
COMPARTIDAS

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar habilidades para tomar decisiones informadas y compartidas
en contextos empresariales, promoviendo la colaboración y el análisis
crítico, facilitando la implementación de soluciones efectivas.

Entender el proceso de toma de decisiones compartidas.

Identificar los roles y responsabilidades de los participantes.

Aplicar técnicas de análisis crítico para evaluar opciones.

Fomentar la colaboración efectiva en equipos de trabajo.

Implementar decisiones compartidas en proyectos empresariales.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Modulo 1: Introducción a la Toma de
Decisiones 
- Concepto de toma de decisiones
- Importancia en el entorno empresarial
- Principios de la toma de decisiones
compartidas
- Diferencias entre decisión individual y
compartida
- Ejemplos de decisiones compartidas exitosas

Modulo 2: Roles y Responsabilidades 
- Identificación de roles clave
- Responsabilidades de cada participante
- Comunicación efectiva en decisiones
- Liderazgo en la toma de decisiones
- Fomentar el compromiso de los miembros

Modulo 3: Técnicas de Análisis Crítico 
- Análisis FODA para decisiones
- Técnicas de pensamiento lateral
- Evaluación de riesgos y beneficios
- Herramientas de toma de decisiones
- Ejercicios prácticos de análisis

Modulo 4: Colaboración Efectiva 
- Estrategias para fomentar la colaboración
- Dinámicas de grupo y trabajo en equipo
- Resolución de conflictos en decisiones
- Técnicas de consenso y negociación

- Casos prácticos de colaboración

Modulo 5: Implementación de
Decisiones 
- Planificación e implementación
- Monitoreo y evaluación de resultados
- Ajustes y modificaciones a decisiones
- Comunicación de decisiones implementadas
- Retroalimentación y lecciones aprendidas

Modulo 6: Casos de Estudio y Aplicación 
- Análisis de casos de estudio reales
- Aplicación de técnicas aprendidas
- Evaluación de resultados y mejoras
- Discusión en grupos de estudio
- Presentación final de proyectos



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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