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El curso tiene como objetivo general capacitar a los participantes para
reconocer, prevenir y gestionar situaciones de acoso laboral y sexual,
aplicando las normativas legales vigentes y promoviendo un ambiente
laboral seguro y respetuoso.

Identificar los diferentes tipos de acoso laboral y sexual.Conocer
las normativas legales aplicables a situaciones de
acoso.Desarrollar habilidades para manejar y prevenir situaciones
de acoso en el entorno laboral.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Modulo 1: Introduccion Al Acoso Laboral
Y Sexual 
  1.1 Definicion De Acoso Laboral
  1.2 Definicion De Acoso Sexual
  1.3 Diferencias Y Similitudes
  1.4 Impacto En El Entorno Laboral
  1.5 Casos Practicos

  Modulo 2: Tipos De Acoso Laboral 
  2.1 Acoso Vertical
  2.2 Acoso Horizontal
  2.3 Acoso Mixto
  2.4 Micromachismos Y Microagresiones
  2.5 Ejemplos Y Consecuencias

  Modulo 3: Normativas Legales 
  3.1 Ley Karin
  3.2 Derechos De Las Victimas
  3.3 Obligaciones Del Empleador
  3.4 Procedimientos De Denuncia
  3.5 Sanciones Y Consecuencias Legales

  Modulo 4: Prevencion Y Manejo De
Situaciones De Acoso 
  4.1 Estrategias De Prevencion
  4.2 Creacion De Politicas Internas
  4.3 Formacion Y Concienciacion
  4.4 Procedimientos Internos De Gestion

  4.5 Intervencion Y Apoyo A Las Victimas

  Modulo 5: Desarrollo De Habilidades 
  5.1 Comunicacion Efectiva
  5.2 Resolucion De Conflictos
  5.3 Empatia Y Apoyo
  5.4 Fomento De Un Ambiente Respetuoso
  5.5 Role-Playing Y Simulaciones



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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