CURSO NUEVA NORMATIVA EN
PREVENCION DE RIESGO
DECRETO 44

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

El curso busca proporcionar una comprensiéon integral de la nueva
normativa en prevencién de riesgos, facilitando la implementacién
efectiva en diversos entornos laborales.

@ Objetivos especificos

e Comprender la importancia de la nueva normativa en la
prevencion de riesgos laborales.

e Aplicar los principios del decreto 44 en situaciones practicas de
trabajo.

e Evaluar y mejorar las estrategias de prevencién de riesgos en la
empresa.

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Modulo 1: Introduccidon a la Prevencién
de Riesgos Laborales

Conceptos basicos de prevencién de riesgos
laborales

Importancia de la normativa en prevencién de
riesgos

Evolucion histérica de la normativa de
prevencion

Objetivos del decreto 44 en prevencién de
riesgos

Impacto de la normativa en el entorno laboral

Modulo 2: Analisis del Decreto 44
Estructura y componentes del decreto 44
Requisitos legales del decreto 44
Interpretacién de articulos clave del decreto
Comparacién con normativas anteriores
Implicaciones legales para las empresas

Modulo 3: Implementacién en el Ambito
Laboral

Estrategias de implementacion del decreto 44
Evaluacién de riesgos segun la nueva
normativa

Técnicas de comunicacién de riesgos
Desarrollo de planes de accién

Gestién de cambios en la normativa

Modulo 4: Evaluacion y Mejora Continua
Metodologias de evaluaciéon de cumplimiento
Identificacidon de areas de mejora

Proceso de auditoria en prevencion de riesgos
Herramientas para la mejora continua

Documentacién y reportes de evaluacién

Modulo 5: Capacitacion y Sensibilizacién
Disefio de programas de capacitacion
Técnicas de ensefianza efectivas

Importancia de la sensibilizacién en
prevencion

Evaluacion de la efectividad de la
capacitacion

Rol del liderazgo en la capacitacion

Modulo 6: Casos Practicos y Ejemplos
Andlisis de casos reales de implementacién
Estudio de situaciones de riesgo comunes
Soluciones efectivas aplicadas en empresas
Discusién de resultados y aprendizajes
Planificaciéon de simulacros y ejercicios
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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