
CURSO MANEJO DE
PLATAFORMA MOODLE PARA EL

DESARROLLO DE CURSOS E-
LEARNING

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar competencias en el manejo de la plataforma Moodle para la
creación, gestión y evaluación de cursos e-learning de forma efectiva y
autónoma.

Conocer las funcionalidades básicas de Moodle.

Personalizar la apariencia de un curso en Moodle.

Implementar actividades y recursos para el aprendizaje en línea.

Evaluar el proceso de aprendizaje mediante herramientas de
Moodle.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1: Introducción A Moodle 
Aprendizaje Esperado: Comprender el
propósito y las funciones básicas de Moodle.
- Historia De Moodle: Introducción a la historia
y evolución de Moodle.
- Navegación En Moodle: Cómo navegar
eficientemente por la interfaz de Moodle.
- Funciones Básicas: Exploración de las
funciones básicas que ofrece Moodle.
- Configuración Inicial: Configuración inicial
para empezar a usar Moodle.
Actividad Práctica: Simulación de la creación
de un curso básico en Moodle.

Módulo 2: Personalización De Cursos 
Aprendizaje Esperado: Aprender a
personalizar cursos según las necesidades del
alumnado.
- Temas Y Secciones: Cómo organizar un
curso usando temas y secciones.
- Apariencia Del Curso: Personalización de la
apariencia y estructura del curso.
- Añadir Recursos: Cómo añadir recursos
educativos a un curso.
- Gestión De Inscripciones: Métodos para
gestionar la inscripción de estudiantes.
Actividad Práctica: Personalización de un
curso utilizando diferentes plantillas.

Módulo 3: Creación De Actividades 
Aprendizaje Esperado: Crear actividades
interactivas para fomentar el aprendizaje.
- Tipos De Actividades: Exploración de
diferentes tipos de actividades disponibles en
Moodle.
- Configuración De Actividades: Cómo
configurar las actividades para optimizar el
aprendizaje.
- Uso De Cuestionarios: Creación y uso de
cuestionarios como herramienta de
evaluación.
- Foros Y Discusiones: Implementación de
foros para fomentar la participación
estudiantil.
Actividad Práctica: Creación de un
cuestionario interactivo y un foro de
discusión.

Módulo 4: Evaluación Y Seguimiento 
Aprendizaje Esperado: Implementar métodos
de evaluación y seguimiento en Moodle.
- Herramientas De Evaluación: Cómo usar las
herramientas de evaluación en Moodle.
- Reportes Y Estadísticas: Uso de reportes
para el seguimiento del progreso del
estudiante.
- Retroalimentación: Proveer
retroalimentación efectiva a los estudiantes.
- Evaluación Por Pares: Implementación de la
evaluación entre pares como herramienta de
aprendizaje.
Actividad Práctica: Análisis de reportes y
estadísticas para evaluar el progreso del
curso.



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

