
CURSO GESTOR DE INCLUSIÓN
LABORAL

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



El objetivo general del curso es formar profesionales capaces de
implementar estrategias efectivas de inclusión laboral que promuevan la
diversidad y la igualdad de oportunidades en el entorno empresarial.

Desarrollar habilidades para diseñar políticas inclusivas.

Identificar barreras y facilitadores de la inclusión laboral.

Promover la cultura organizacional inclusiva.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1: Introducción a la Inclusión
Laboral 
Conceptos básicos de inclusión laboral
Importancia de la diversidad en el trabajo
Marco legal de la inclusión laboral
Beneficios de la inclusión laboral
Principios de igualdad de oportunidades

Módulo 2: Estrategias de Inclusión 
Planificación estratégica inclusiva
Diseño de políticas inclusivas
Implementación de programas de inclusión
Evaluación de estrategias inclusivas
Mejora continua en inclusión laboral

Módulo 3: Barreras y Facilitadores 
Identificación de barreras comunes
Facilitadores de la inclusión laboral
Técnicas para superar barreras
Casos de estudio de inclusión exitosa
Entornos laborales accesibles

Módulo 4: Inclusión y Diversidad 
Diversidad e inclusión en el trabajo
Impacto de la diversidad en la empresa
Cultura organizacional inclusiva
Diversidad generacional y cultural

Herramientas de gestión de la diversidad

Módulo 5: Aspectos Legales 
Legislación sobre inclusión laboral
Derechos de los trabajadores con
discapacidad
Obligaciones legales de las empresas
Protección contra la discriminación
Recursos legales y asesoramiento

Módulo 6: Inclusión en la Práctica 
Prácticas de inclusión en empresas
Programas de empleo inclusivo
Capacitación y sensibilización
Evaluación de prácticas inclusivas
Beneficios económicos de la inclusión

Módulo 7: Inclusión Educativa y Social 
Relación entre inclusión laboral y educativa
Proyectos de inclusión social
Colaboración con instituciones educativas
Apoyo a la inserción laboral
Redes de apoyo para la inclusión social



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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