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CURSO EVITA

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunioén con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Comprender y aplicar el Modelo EVITA para la investigaciéon de
incidentes, garantizando el cumplimiento del marco legal, la

identificacidon de causas raiz y la implementacién de acciones correctivas
y preventivas efectivas.

@ Objetivos especificos

e Analizar el marco legal aplicable y los principios del Modelo
EVITA, destacando su relevancia en la gestién de incidentes.

e Desarrollar habilidades para planificar y ejecutar procesos de
investigacién mediante la recopilacién, organizacién y analisis de
datos relevantes.

e Disenar e implementar acciones correctivas y preventivas
basadas en los resultados del analisis causal, promoviendo una
mejora continua en la seguridad organizacional.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del ’D’[
— decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido




Temario del curso:

Médulo 1: Introducciéon al Modelo EVITA
y Marco Legal

Definicién y propdsito del Modelo EVITA.
Principios fundamentales del analisis de
causas de incidentes.

Marco legal aplicable en la gestién de
incidentes y accidentes.

Responsabilidades legales de las
organizaciones en la investigacién.
Importancia del cumplimiento normativo en
seguridad y prevencion.

Modulo 2: Pasos del Proceso de
Investigacion

Identificacién y clasificacion inicial del
incidente.

Designacién del equipo de investigacién
multidisciplinario.

Recoleccién preliminar de informacién
relevante.

Documentacion inicial de evidencia fisica y
testimonial.

Validacion de los pasos realizados con los
procedimientos internos.

Médulo 3: Acciones Inmediatas
Realizacién de una evaluacidn rapida del
impacto del incidente.

Aseguramiento y delimitacion del lugar de los
hechos.

Proteccién de la evidencia para evitar su
deterioro o pérdida.

Aplicacién de medidas de contencién
temporal para reducir riesgos.
Comunicacién inmediata con las autoridades
y partes interesadas.

Modulo 4: Planificaciéon y Ejecucion de la
Investigacion

Definicién de los objetivos y alcance del
analisis investigativo.

Elaboracién de un cronograma detallado con
etapas y responsables.

Seleccién de herramientas y métodos de
analisis a utilizar.

Identificaciéon y asignacion de recursos
materiales y humanos necesarios.

Revisién y ajuste continuo del plan segun las
necesidades del caso.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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