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El curso tiene como objetivo principal brindar herramientas y
conocimientos necesarios para identificar, prevenir y mitigar riesgos
laborales, asegurando un entorno de trabajo seguro y saludable.

Identificar los principales riesgos laborales en el sector.

Aplicar técnicas de prevención y control de riesgos.

Fomentar una cultura de seguridad entre los trabajadores.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1: Introducción a la Prevención
de Riesgos  
  Aprendizaje Esperado: Conocer los
conceptos básicos de prevención de riesgos y
su importancia en el trabajo.
  - Definición de Riesgo: Comprender qué es
un riesgo y cómo se manifiesta en el entorno
laboral.
  - Identificación de Peligros: Aprender a
identificar peligros comunes en el área de
trabajo.
  - Evaluación de Riesgos: Métodos para
evaluar la severidad y probabilidad de
riesgos.
  - Normativa Legal: Conocer la legislación
vigente relacionada con la prevención de
riesgos.
  Actividad Práctica: Estudio de caso sobre
incidentes laborales y cómo se pudieron
prevenir.

  Módulo 2: Análisis de Riesgos en el
Trabajo  
  Aprendizaje Esperado: Dominar técnicas de
análisis de riesgos y su aplicación en el
ámbito laboral.
  - Métodos de Análisis: Diferentes técnicas
para el análisis efectivo de riesgos.
  - Clasificación de Riesgos: Categorización de
riesgos según su naturaleza e impacto.
  - Implementación de Medidas: Desarrollo de
estrategias efectivas para mitigar riesgos.
  - Monitoreo y Revisión: Técnicas para el
seguimiento continuo de los riesgos
identificados.
  Actividad Práctica: Simulación de situaciones
de riesgo y aplicación de medidas
preventivas.

  Módulo 3: Cultura de Seguridad en el
Trabajo  
  Aprendizaje Esperado: Desarrollar una
cultura organizacional que priorice la
seguridad y bienestar de los trabajadores.
  - Importancia de la Cultura de Seguridad:
Entender cómo una cultura fuerte puede
prevenir accidentes.
  - Comunicación Efectiva: Estrategias para
comunicar riesgos y medidas preventivas a
los empleados.
  - Capacitación Continua: Importancia de la
formación regular en temas de seguridad.
  - Liderazgo en Seguridad: Rol de los líderes
en promover prácticas seguras.
  Actividad Práctica: Juego de rol para
representar situaciones de liderazgo en
seguridad.

  Módulo 4: Herramientas y Equipos de
Protección  
  Aprendizaje Esperado: Conocer y utilizar
adecuadamente herramientas y equipos de
protección personal.
  - Tipos de Equipos de Protección: Diferentes
equipos y su uso correcto.
  - Mantenimiento de Equipos: Prácticas para
asegurar el buen estado de los equipos de
protección.
  - Selección de Materiales: Criterios para
elegir los materiales adecuados para el
trabajo.
  - Uso Correcto de Herramientas:
Procedimientos seguros para el manejo de
herramientas.
  Actividad Práctica: Práctica real de uso y
mantenimiento de equipos de protección.
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Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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