wAumenta Tus Habilidades

a & & & & & & @
* ® & & 8 0 & 9
- * & & @ . & =

CURSO DE LEGISLACION
LABORAL

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Proveer a los participantes con conocimientos actualizados sobre la
legislacién laboral vigente y su aplicacién en el ambito profesional,
asegurando el cumplimiento normativo y la proteccién de los derechos
laborales.

@ Objetivos especificos

e Comprender los fundamentos de la legislacién laboral vigente.
Aplicar normas de remuneracion de acuerdo con las leyes
actuales. Identificar y prevenir riesgos en el entorno laboral.
Manejar adecuadamente los procesos de finiquitos. Conocer las
actualizaciones recientes en la legislaciéon laboral.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que ti  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccion a la Legislaciéon
Laboral

- Principios basicos del derecho laboral

- Importancia de la legislacién laboral

- Ambito de aplicacién de las leyes laborales
- Fuentes del derecho laboral

Médulo 2: Contratos de Trabajo

- Tipos de contratos laborales

- Elementos esenciales de un contrato

- Derechos y obligaciones del trabajador

- Derechos y obligaciones del empleador
- Modificacién y terminacién de contratos

Moédulo 3: Remuneracion y Beneficios
- Conceptos basicos de remuneracién

- Tipos de remuneracién

- Beneficios laborales obligatorios

- Célculo de remuneraciones

- Actualizaciones en politica salarial

Moédulo 4: Jornada Laboral y Descansos
- Definicién de jornada laboral

- Tipos de jornada laboral

- Regulacién de descansos y feriados

- Horas extras y su compensacion

- Flexibilidad y adaptabilidad horaria

Médulo 5: Seguridad Laboral

- Marco normativo de seguridad laboral

- Identificacién de riesgos laborales

- Implementacién de medidas de prevencién
- Derechos y deberes en seguridad laboral

- Acciones ante accidentes laborales

Moédulo 6: Finiquitos y Terminacion
Laboral

- Procedimiento de finiquito

- Derechos del trabajador al finiquito

- Célculo de indemnizaciones

- Causales de despido justificadas

- Documentacién necesaria para el finiquito

Moédulo 7: Actualizaciones en Legislacién
Laboral

- Cambios recientes en la legislacion

- Impacto de las reformas laborales

- Adaptacién a nuevas normativas

- Andlisis de casos practicos

- Futuras tendencias en legislaciéon laboral
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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