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CURSO DE HERRAMIENTAS LEAN
Y AGILES PARA LA GESTION DE
PROYECTOS

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

El objetivo general del curso es fortalecer las competencias del equipo en
la planificacion, gestién eficiente de recursos y control de avances en
terreno, optimizando las reuniones de seguimiento y liderando procesos
de planificacién estratégicos.

@ Objetivos especificos

e Comprender los principios y herramientas de Lean y Agiles
aplicadas a la gestidon de proyectos.

e Desarrollar habilidades para implementar el Last Planner System
en proyectos de mineria y construccion.

e Optimizar reuniones de seguimiento a corto, mediano y largo
plazo mediante el uso de pizarras de control efectivas.

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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wAumenta Tus Habilidades

Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién A Lean Y Agiles
Aprendizaje Esperado: Conocer los
fundamentos de Lean y Agiles en la gestién
de proyectos.

- Historia De Lean: Origenes y evolucién de la
filosofia Lean.

- Principios Bésicos: Identificacién de los
principios fundamentales de Lean.

- Introduccién A Agiles: Conceptos béasicos de
metodologias agiles.

- Lean Vs Agiles: Diferencias y similitudes
entre Lean y Agiles.

Actividad Préactica: Simulacién de un proyecto
corto para aplicar conceptos basicos.

Moédulo 2: Last Planner System En
Mineria

Aprendizaje Esperado: Aplicar el Last Planner
System en proyectos de mineria.

- Planeacién Colaborativa: Herramientas para
la planificacion efectiva en mineria.

- Control De Proyectos: Técnicas para el
seguimiento de proyectos en terreno.

- Gestién De Recursos: Optimizacién de
recursos en proyectos mineros.

- Implementacién De Pizarras: Uso de pizarras
de control en mineria.

Actividad Practica: Estudio de caso en un
proyecto minero.

Médulo 3: Last Planner System En
Construccién

Aprendizaje Esperado: Implementar el Last
Planner System en proyectos de construccién.
- Planificacién Estratégica: Estrategias de
planificacién para construccion.

- Seguimiento De Avances: Métodos para el
control de avances en construccién.

- Liderazgo En Proyectos: Desarrollo de
habilidades de liderazgo.

- Herramientas Digitales: Uso de herramientas
digitales en construccién.

Actividad Préactica: Juego de rol simulando una
reunion de planificacion.

Médulo 4: Optimizacion De Reuniones
Aprendizaje Esperado: Mejorar la eficiencia de
las reuniones de seguimiento.

- Preparacion Efectiva: Técnicas para preparar
reuniones productivas.

- Dindmicas De Grupo: Facilitacién de
dindmicas para la toma de decisiones.

- Evaluacién De Reuniones: Herramientas
para evaluar la efectividad de reuniones.

- Comunicaciéon Asertiva: Desarrollo de
habilidades de comunicacién en equipo.
Actividad Practica: Simulacién de una reunién
de seguimiento.

Médulo 5: Herramientas De Control
Aprendizaje Esperado: Implementar
herramientas de control efectivas en
proyectos.

- Pizarras De Control: Disefio y uso de pizarras
en proyectos.

- Indicadores De Gestién: Creacién de
indicadores clave de desempefio.

- Andlisis De Datos: Técnicas para el analisis
de datos en proyectos.

- Tecnologia En Proyectos: Integracién de
tecnologia para el control de proyectos.
Actividad Practica: Creacién y utilizacién de
una pizarra de control.

Médulo 6: Estrategias De
Implementacion

Aprendizaje Esperado: Desarrollar estrategias
para la implementacién de Lean y Agiles.

- Andlisis De Casos: Revisién de casos
exitosos de implementacién.

- Barreras Y Soluciones: Identificacién de
barreras y soluciones para la implementacién.
- Planificacién A Largo Plazo: Estrategias para
la planificacién a largo plazo.

y mucho més...
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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