
CURSO DE DECRETO DE LEY 44
ENFOCADO EN LAS MINERÍAS

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Proveer conocimientos fundamentales sobre el Decreto de Ley 44 y su
aplicación en el sector minero, abordando aspectos legales y operativos
para fomentar una comprensión integral del marco normativo.

Comprender el marco legal del Decreto de Ley 44.

Analizar la aplicación del Decreto en operaciones mineras.

Identificar desafíos y oportunidades legales en el sector minero.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1: Introducción al Decreto de Ley
44 
Contenido: Historia y evolución del Decreto.
Marco legal y jurídico en la minería.
Principales objetivos del Decreto.
Impacto en la industria minera.
Ejemplos de aplicación práctica.

 Módulo 2: Aspectos Legales 
Contenido: Derechos y obligaciones de las
partes.
Regulaciones ambientales y de seguridad.
Procedimientos legales y administrativos.
Cumplimiento y supervisión.
Sanciones y penalidades.

 Módulo 3: Regulaciones Ambientales 
Contenido: Normas ambientales específicas.
Evaluación de impacto ambiental.
Gestión de recursos naturales.
Medidas de mitigación y control.
Casos de éxito en la implementación.

 Módulo 4: Seguridad en la Minería 
Contenido: Protocolos de seguridad.
Regulaciones de salud ocupacional.
Tecnologías de seguridad avanzada.
Capacitación y concienciación.

Gestión de riesgos y emergencias.

 Módulo 5: Cumplimiento y Auditoría 
Contenido: Métodos de auditoría interna.
Evaluación de cumplimiento regulatorio.
Informes y documentación necesaria.
Roles y responsabilidades en auditoría.
Mejora continua del cumplimiento.

 Módulo 6: Desarrollo Sostenible 
Contenido: Principios de sostenibilidad en
minería.
Equilibrio entre desarrollo y conservación.
Innovaciones tecnológicas sostenibles.
Participación comunitaria y social.
Proyectos de minería responsable.

 Módulo 7: Casos de Estudio y
Aplicaciones 
Contenido: Análisis de casos reales.
Debate sobre desafíos y soluciones.
Implementación de estrategias exitosas.
Evaluación de resultados y aprendizajes.
Aplicación práctica de conocimientos.



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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