44 4%

Cursos

Aumenta Tus Habilidades

L

CURSO AUDITOR INTERNO DE LA
FRANQUICIA TRIBUTARIA SENCE

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

El objetivo general del curso es formar auditores internos capacitados en
la operacion y uso de la franquicia tributaria SENCE, asegurando el
cumplimiento normativo y la optimizacién de recursos en la empresa.

@ Objetivos especificos

e Comprender los fundamentos de la franquicia tributaria SENCE y
su aplicacién en el @mbito empresarial.

e Desarrollar habilidades para la identificaciéon y analisis de riesgos
asociados al uso de la franquicia.

e Implementar estrategias efectivas para la auditoria interna y el
cumplimiento normativo.

e Fomentar la mejora continua en la gestién de recursos fiscales
mediante auditorias eficientes.
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Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del ’D’[
— decidas. real, en una fecha y cliente.
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién A La Franquicia
SENCE

Aprendizaje esperado: Comprender los
fundamentos bésicos de la franquicia SENCE y
su importancia en el &mbito empresarial.

- Conceptos Bésicos: Definicién y objetivos de
la franquicia SENCE.

- Marco Legal: Legislacién y normativa vigente
relacionada con SENCE.

- Beneficios: Ventajas fiscales y operativas de
utilizar SENCE.

- Limitaciones: Restricciones y condiciones
para su correcta aplicacién.

Actividad practica: Estudio de caso sobre la
implementaciéon de SENCE en una empresa.

Moédulo 2: Gestion Y Operaciéon De La
Franquicia SENCE

Aprendizaje esperado: Desarrollar habilidades
para gestionar eficientemente la franquicia
SENCE en una empresa.

- Planificacidon: Estrategias para la correcta
planificacién del uso de SENCE.

- Registro De Actividades: Cémo documentar
y reportar las actividades en SENCE.

- Control Interno: Mecanismos de control para
asegurar el cumplimiento normativo.

- Optimizacién De Recursos: Técnicas para
maximizar los beneficios fiscales.

Actividad practica: Simulacién de un proceso
de auditoria interna.

Mdédulo 3: Auditoria Interna De La
Franquicia SENCE

Aprendizaje esperado: Implementar procesos
de auditoria interna para evaluar el uso de
SENCE.

- Identificacién De Riesgos: Analisis de
posibles riesgos asociados a SENCE.

- Evaluaciéon De Cumplimiento: Métodos para
verificar el cumplimiento normativo.

- Informe De Auditoria: Cémo estructurar y
presentar los resultados de una auditoria.

- Recomendaciones: Propuestas de mejora
para optimizar el uso de SENCE.

Actividad préctica: Juego de rol sobre la
ejecucién de una auditoria interna.

Mdédulo 4: Mejora Continua En El Uso De
La Franquicia SENCE

Aprendizaje esperado: Fomentar la mejora
continua en la gestiéon de SENCE en la
empresa.

- Andlisis De Datos: Uso de herramientas para
analizar el desempefio de SENCE.

- Estrategias De Mejora: Técnicas para la
implementacién de mejoras continuas.

- Capacitacion: Importancia de la formacién
continua del personal en SENCE.

- Innovacion: Nuevas tendencias y tecnologias
aplicables a la franquicia SENCE.

Actividad practica: Taller de innovacién en la
gestiéon de SENCE.

Mdédulo 5: Casos Practicos Y Lecciones
Aprendidas

Aprendizaje esperado: Analizar casos
practicos para aplicar los conocimientos
adquiridos sobre SENCE.

- Estudio De Casos: Analisis detallado de
experiencias exitosas y fallidas.

- Lecciones Aprendidas: Reflexién sobre los
aprendizajes clave de los casos estudiados.
- Aplicaciéon Practica: Cémo aplicar las
lecciones aprendidas en la empresa.

- Discusién: Espacio para compartir
experiencias y soluciones entre los
participantes.

Actividad practica: Foro de discusién sobre
experiencias con SENCE.

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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