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Cursos

Aumenta Tus Habilidades
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CREACION DE NUEVOS CURSOS
ELEARNING

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Desarrollar y estructurar un curso eLearning sincrénico de 8 horas que
permita a los participantes adquirir conocimientos y habilidades
especificas de manera efectiva.

@ Objetivos especificos

e Comprender los principios basicos del disefio instruccional.
Identificar las herramientas necesarias para la creacién de cursos
eLearning. Aplicar técnicas efectivas para la ensefanza
sincrénica.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1

Fundamentos Del Disefio Instruccional
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Principios basicos del disefio instruccional.
Diferencias entre aprendizaje sincrénico y
asincrénico.

Importancia de la planificacién en cursos
elLearning.

Herramientas y recursos para el disefio
instruccional.

Actividad préactica: Analisis de ejemplos de
cursos elLearning exitosos.

Médulo 2

Herramientas Tecnoldgicas Para eLearning
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Plataformas y software comunes para
elLearning.

Funciones de las herramientas de gestién de
aprendizaje (LMS).

Integraciéon de multimedia en el contenido del
curso.

Evaluacién de herramientas tecnolégicas.
Actividad practica: Creacién de una unidad de
contenido utilizando una plataforma LMS.

Médulo 3
Metodologias De Ensefianza Activa
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Conceptos de ensefanza activa y
participativa.

Técnicas para fomentar la interaccién en
clase.

Uso de foros y chats en tiempo real.
Evaluacién y retroalimentacion efectiva.
Actividad practica: Disefio de una actividad
interactiva para un curso.

Mdédulo 4

Evaluacién Del Aprendizaje

Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Tipos de evaluacién en cursos eLearning.
Creacién de cuestionarios y pruebas
interactivas.

Retroalimentacién constructiva para el
aprendizaje.

Andlisis de resultados de evaluacion.

Actividad practica: Desarrollo de un plan
de evaluacién para un médulo del curso.

Moédulo 5

Gestién Y Mejora Continua Del Curso
Duracién: 2 horas

Contenidos:

Monitoreo y seguimiento del progreso del
curso.

y mucho mas...
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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