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CAPACITACION IRL EX ODI

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunioén con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Proveer una comprension profunda y aplicada de las técnicas de IRL y
ODI, facilitando la ejecucién efectiva de proyectos.

@ Objetivos especificos

e Comprender los fundamentos de IRL y ODI.
e Aplicar técnicas avanzadas en proyectos reales.

e Desarrollar habilidades para solucionar problemas complejos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién a IRL y ODI
Aprendizaje esperado: Comprender los
conceptos basicos de IRL y ODI.

- Fundamentos de IRL: Explicacién de IRL, sus
bases y aplicaciones.

- Introduccién a ODI: Visiéon general de ODI y
SUS USOS.

- Historia de IRL: Evolucién y desarrollo del IRL
a través del tiempo.

- Historia de ODI: Origenes y evolucién del
ODI en la industria.

Actividad préctica: Simulacién de un proyecto
béasico utilizando IRL.

Moédulo 2: Técnicas Avanzadas de IRL
Aprendizaje esperado: Aplicar técnicas
avanzadas de IRL en proyectos.

- Andlisis IRL: Métodos para analizar y mejorar
procesos.

- Optimizacién IRL: Técnicas para maximizar
la eficiencia.

- Herramientas IRL: Uso de herramientas para
implementar IRL.

- Casos de éxito IRL: Analisis de proyectos
exitosos.

Actividad practica: Estudio de caso sobre
implementacién avanzada de IRL.

Médulo 3: Aplicacion de ODI en
Proyectos

Aprendizaje esperado: Utilizar ODI en la
gestion de proyectos.

- Estrategias ODI: Desarrollo de estrategias
efectivas.

- Implementacién ODI: Pasos para
implementar ODI en proyectos.

- Evaluaciéon ODI: Métodos para evaluar el
impacto de ODI.

- Mejores précticas ODI: Identificacién de
practicas éptimas.

Actividad préctica: Juego de rol sobre la
planificacién de un proyecto con ODI.

Moédulo 4: Integracién de IRL y ODI
Aprendizaje esperado: Integrar IRL y ODI para
mejorar resultados.

- Sinergia IRL-ODI: Cémo se complementan
IRL y ODI.

- Casos de estudio combinados: Andlisis de
proyectos con ambas técnicas.

- Desafios de integracion: Identificacién y
superacion de obstaculos.

- Futuro de IRL y ODI: Tendencias y avances
en el campo.

Actividad practica: Simulacro real de un
proyecto integrando IRL y ODI.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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