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El objetivo general del curso es brindar a los docentes las herramientas
necesarias para desarrollar y aplicar instrumentos de evaluación
efectivos que mejoren el proceso de enseñanza-aprendizaje.

Desarrollar competencias en la construcción de instrumentos de
evaluación.

Mejorar las habilidades docentes en la aplicación de
evaluaciones.

Aumentar el conocimiento sobre técnicas modernas de
evaluación educativa.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1: Introducción a los
Instrumentos de Evaluación
1. Definición e importancia de los
instrumentos de evaluación
2. Tipos de instrumentos de evaluación
3. Características de un buen instrumento de
evaluación
4. Ventajas y desventajas de distintos tipos de
instrumentos
5. Contextualización de los instrumentos en el
proceso educativo

Módulo 2: Diseño de Pruebas Escritas
1. Principios del diseño de pruebas escritas
2. Elaboración de preguntas objetivas y
subjetivas
3. Normas de redacción para ítems de opción
múltiple
4. Uso de rúbricas para la evaluación escrita
5. Validación y revisión de pruebas escritas

Módulo 3: Evaluación a través de
Proyectos
1. Concepto de evaluación por proyectos
2. Diseño de proyectos como instrumento de
evaluación
3. Criterios para la evaluación de proyectos
4. Análisis de resultados de proyectos
5. Ejemplos prácticos de evaluación por
proyectos

Módulo 4: Uso de Rúbricas en la
Evaluación
1. Introducción a las rúbricas como
herramienta de evaluación
2. Diseño de rúbricas efectivas
3. Implementación de rúbricas en el aula
4. Evaluación y retroalimentación a través de
rúbricas

5. Ejemplos de rúbricas en diferentes
materias

Módulo 5: Evaluación Formativa y
Sumativa
1. Diferencias entre evaluación formativa y
sumativa
2. Estrategias para la evaluación formativa
3. Implementación de la evaluación sumativa
4. Beneficios de la evaluación continua
5. Análisis de casos de estudio

Módulo 6: Tecnología en la Evaluación
Educativa
1. Herramientas digitales para la evaluación
2. Diseño de evaluaciones en plataformas
virtuales
3. Uso de software de evaluación automática
4. Análisis de datos de evaluación con
tecnología
5. Ejemplos de tecnología aplicada a la
evaluación

Módulo 7: Ética en la Evaluación
1. Conceptos básicos de ética en la
evaluación
2. Principios éticos en el diseño de
evaluaciones
3. Consideraciones éticas en la aplicación de
instrumentos
4. Evaluación justa y equitativa
5. Resolución de dilemas éticos en la
evaluación
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Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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