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Aumenta Tus Habilidades

CALCUTIION - MANIAGENT
AERUNIKATIIONS AND
MEDIDICA LEAVE

CALCULO Y GESTION DE
REMUNERACIONES Y LICENCIAS
MEDICAS

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Desarrollar competencias para la gestidn eficiente de remuneraciones y
licencias médicas. Aplicar conocimientos de céalculo para la
administracion de recursos humanos. Optimizar procesos en la
modalidad elearning sincrénica.

@ Objetivos especificos

e Comprender conceptos béasicos de remuneraciones y licencias
médicas. Aplicar técnicas de calculo para la gestidn eficiente.
Identificar y resolver problemas comunes en la administracion de
licencias. Optimizar la comunicacién en entornos virtuales.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién Al Célculo De Remuneraciones
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Conceptos basicos de remuneraciones.
Tipos de remuneraciones y sus diferencias.
Componentes de una némina.
Implicaciones legales y fiscales.

Actividad practica: Anélisis de un caso
practico de calculo de némina.

Modulo 2

Gestion De Licencias Médicas

Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Tipos de licencias médicas y su normativa.

Proceso de solicitud y aprobacién de licencias.

Impacto de las licencias en la némina.
Estrategias para la gestion eficiente.
Actividad préactica: Simulacién de un proceso
de gestidn de licencias.

Mdédulo 3

Calculo Avanzado De Remuneraciones
Duracién: 2 horas

Contenidos:

Herramientas avanzadas para el célculo de
remuneraciones.

Calculo de horas extras y beneficios.
Prorrateo de salarios.

Aspectos a considerar en despidos y
liquidaciones.

Actividad practica: Elaboracién de una némina
completa con casos complejos.

Médulo 4

Optimizacion De Procesos En Elearning
Duracién: 1 hora

Contenidos:

Estrategias para la ensefianza sincrénica
efectiva.

Uso de plataformas digitales para la gestion
de cursos.

Evaluacion del aprendizaje en entornos
virtuales.

Técnicas de comunicacién y feedback.
Actividad practica: Disefio de una sesién
sincrénica interactiva.

Médulo 5

Aspectos Legales Y Fiscales De
Remuneraciones

Duracién: 2 horas

Contenidos:

Normativa laboral vigente.
Obligaciones fiscales de la empresa.
Impacto de las reformas laborales.
Calculo de retenciones y aportes.
Actividad préactica: Andlisis de un caso real de
cumplimiento legal y fiscal.

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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