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CALCULO DE REMUNERACIONES,
LIQUIDACIONES DE SUELDOS Y
CONFECCION DE FINIQUITOS

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Proveer a los participantes con conocimientos y herramientas necesarias
para el calculo preciso de remuneraciones, la elaboracién de
liquidaciones de sueldos y la confeccién adecuada de finiquitos.

@ Objetivos especificos

e Comprender los conceptos basicos de remuneraciones y
liquidaciones de sueldos.

e Aprender a calcular correctamente las remuneraciones y
beneficios.

e Desarrollar habilidades para la confeccién de finiquitos de
manera precisa.

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




Temario del curso:

Médulo 1: Introduccion A Las
Remuneraciones
1. Definicién de remuneracién y tipos.

2. Elementos que componen la remuneracién.

3. Normativa legal vigente.

4. Conceptos de sueldo base y gratificaciones.

5. Deducciones legales y voluntarias.

Médulo 2: Liquidaciones De Sueldos

1. Estructura de una liquidacién de sueldos.
2. Célculo de horas extras y bonificaciones.
3. Aplicacién de descuentos legales.

4. Proceso de revision y ajuste.

5. Entrega y validacién con el trabajador.

Médulo 3: Calculo De Remuneraciones
1. Herramientas para el célculo de
remuneraciones.

2. Uso de software especializado.

3. Metodologias de célculo manual.

4. Ejercicios practicos de calculo.

5. Verificacién de resultados.

Mdédulo 4: Beneficios Y Compensaciones
1. Tipos de beneficios laborales.

2. Célculo de bonos y gratificaciones.

3. Implementacién de planes de
compensacién.

4. Andlisis de beneficios fiscales.

5. Comunicacién de beneficios a empleados.

Modulo 5: Confecciéon De Finiquitos
1. Elementos de un finiquito.

2. Calculo de indemnizaciones.

3. Marco legal de los finiquitos.

4. Procedimiento de elaboracién.

5. Revisién y aprobacién del finiquito.

Moédulo 6: Aspectos Legales Y
Normativos

1. Leyes laborales aplicables.

2. Contratos de trabajo y su impacto.
3. Derechos y deberes del empleador.
4. Rol de la inspeccidn del trabajo.

5. Actualizacién normativa.

Mdédulo 7: Casos Practicos Y Talleres
1. Analisis de casos reales.

2. Solucién de problemas complejos.

3. Talleres de aplicacidén practica.

4, Trabajo en equipo y discusion.

5. Evaluacioén final del curso.

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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