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ACTUALIZACIONES NUEVAS
NORMATIVAS APLICABLES EN
CHILE

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye °°°°°°*°"
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Comprender y aplicar las nuevas normativas en salud y seguridad
ocupacional en Chile para asegurar el cumplimiento legal y mejorar el
bienestar de los trabajadores.

@ Objetivos especificos

 |dentificar las principales actualizaciones normativas en Chile.
¢ Analizar el impacto de las nuevas leyes en el entorno laboral.

e Desarrollar estrategias para implementar las normativas en la
organizacion.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que ti  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Modulo 1: Introduccién a las Nuevas
Normativas

1. Contexto legal y regulatorio

2. Principales cambios legislativos

3. Importancia de la actualizacién normativa
4. Beneficios para las organizaciones

Modulo 2: Normativas en Salud
Ocupacional

1. Cambios en la ley de salud ocupacional
2. Derechos y deberes de los trabajadores
3. Implementacién de medidas preventivas
4, Evaluacién de riesgos laborales

5. Normativas de ergonomia

Modulo 3: Normativas en Seguridad
Ocupacional

. Nuevas leyes de seguridad en el trabajo
. Protocolos de emergencia y evacuacién
. Equipos de proteccién personal

. Inspecciones y auditorias de seguridad

. Responsabilidades del empleador
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Modulo 4: Marco Legal de Derechos
Laborales

1. Actualizacién de derechos laborales
2. Contratos y jornadas laborales

3. Licencias y permisos laborales
4. Normativas de igualdad y no discriminacion
5. Resolucién de conflictos laborales

Modulo 5: Implementacion de
Normativas

1. Estrategias de implementacién

2. Capacitacioén y concienciacién del personal
3. Planificacién y seguimiento

4. Evaluacién de cumplimiento normativo

5. Mejora continua en la organizacién

Modulo 6: Impacto de las Normativas

1. Impacto econdmico de las nuevas leyes

2. Beneficios para la salud de los trabajadores
3. Reduccién de accidentes laborales

4. Mejora en la productividad
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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