ACTUALIZACION NORMATIVA DE
DERECHO LABORAL

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Actualizar conocimientos sobre la normativa de derecho laboral vigente,
profundizando en las modificaciones recientes y su aplicacion practica en
el ambito profesional.

@ Objetivos especificos

e Conocer las principales actualizaciones normativas en derecho
laboral. Analizar casos practicos que reflejen las modificaciones
recientes. Desarrollar habilidades para la correcta aplicacién de la
normativa en situaciones laborales concretas.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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wAumenta Tus Habilidades

Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién A La Actualizacién Normativa
Duracion: 1 hora

Contenidos:

Importancia de la actualizaciéon normativa en
derecho laboral.

Principales cambios en la legislacién laboral
reciente.

Impacto de las actualizaciones en el &mbito
laboral.

Metodologia del curso eLearning sincrénico.
Actividad préactica: Debate sobre casos de
impacto reciente en la normativa laboral.

Médulo 2

Modificaciones En Contratacién Laboral
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Tipos de contratos laborales actualizados.
Condiciones y requisitos de los contratos
temporales.

Nuevas regulaciones sobre contratos a tiempo
parcial.

Derechos y deberes de las partes en el
contrato laboral.

Actividad practica: Anélisis de un contrato
laboral actualizado y discusién de sus
clausulas.

Médulo 3

Actualizaciones En Seguridad Social
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Cambios recientes en el sistema de seguridad
social.

Contribuciones y beneficios actualizados para
empleadores y empleados.

Modificaciones en el calculo de pensiones y
jubilaciones.

Impacto de las actualizaciones en la
planificacién financiera laboral.

Actividad practica: Calculo de contribuciones
y beneficios con la normativa vigente.

Médulo 4

Derechos Y Obligaciones Laborales
Duracién: 2 horas

Contenidos:

Nuevas disposiciones sobre derechos
laborales fundamentales.

Obligaciones actualizadas de los
empleadores.

Procedimientos para la resolucién de
conflictos laborales.

Actualizaciones en politicas de igualdad y no
discriminacién.

Actividad practica: Resoluciéon de un caso
practico sobre conflicto laboral con la
normativa actual.

Médulo 5

Conclusiones Y Aplicaciones Practicas
Duracién: 2 horas

Contenidos:

Resumen de las actualizaciones normativas
estudiadas.

Impacto de las actualizaciones en las
relaciones laborales.

Estrategias para la implementacién efectiva
de la normativa.

Recomendaciones para la adaptacion
continua a cambios legislativos.

Actividad préctica: Elaboracién de un plan de
accién para implementar las actualizaciones
en una organizacién.

y mucho mas...
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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